PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINS
Estado de Minas Gerais

PROCESSO SELETIVO 029/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADC PARA
PREENCHIMENTO DO QUADRO DE
PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
PAINS - MG.

O Prefeitc Municipal de Pains, atendendo a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, para fins de contratacido temporaria mediante contrato
administrativo, com fundamento no art. 37, |1X da CF e de acordo com a Lel Municipal
n® 1.201/2013, inciso IV, torna publica a realizagio e estabelece normas do Processo
Seletivo Simplificado para provimento de vagas referente ao quadro de pessoal da
Administracdo Municipal {preenchimento temporano);

Considerando a redacio da Lei Municipal n® 183/2025, de 17 de Junho de 2025, que
cria o cargoe de Monitor de Qlho Vivo.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este instrumanto convocatario
e coordenado pela Comissdo do Processe Seletivo, designada pelo Prefeito Municipal
de Fains,

1.2 - A selecdo dos candidatos sera publicada no mural de avisos da Prefeilura e no
mural da Camara Municipal de Pains, em conformidade com legislagao vigente.

Bymicmco no St de fessos
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1.3 - O chamamento dos candidatos obedecera a ordem decfmentmﬂgﬂ#n.

1.4 - Sera ofertado ¢ cargo de Monitor de Olho Vivo. o }Vt.‘%
'
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2 - DO OBJETO | LOCAL DE TRABALHO -{ll}hl 4/
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2.1 - Constitui objetc do presente edital a selecdo de servidores para ::Emwfe’r‘r: em

carater temporario, o quadro funcional da Prefeitura Municipal de Pains, no cargo de
Monitor de Olho Vivo. nos termos da Lei Municipal n® 1.201/2013, inciso IV e,
mediante as condigbes estabelecidas neste instrumento convocatorio.

2.2 - Os servidores confratados prestar8o servicos nos locais determinados pela
Secretaria Municipal de Fazenda e Administragao.

3 . DO CARGO, DO NUMERO DE VAGAS, DA CARGA HORARIA, DA
ESCOLARIDADE E DA REMUNERAGAQ
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PREFEITURA MUMNICIPAL DE PAINS
Estado de Minas Gerais

3.1 - Os cargos, o nimaro de vagas, a carga horaria a escolaridade e a remuneragao
estabelecida pele Municipio, a saber, como consta no Anexo | deste edital.

4 - DAS ATRIBUIGOES

As atribuigies a serem desenvaolvidas pelos contratados estao previstas no Anexo |l
deste edital,

5 - DOCUMENTAGAD EXIGIDA PARA INSCRIGAD

51 - Antes de iniciar sua inscricdo, o candidato devera conhecer este Instrumento
Convocatéric e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para se
candidatar aoc Processo Seletivo Simplificado

5.2 - A inscricAo no processo seletive sera gratuita. Os candidatos as vagas deverao
preencher o Formulario de Inscricdo, no periodo de 01/08/2025 a 15/08/2025, na sede
da Prefeitura Municipal de Pains na Praga Tonico Rabelo, 164.

5.3 - Nao havera, sob gualguer prelexto, inscrico provisona, condicional ou
extemporanea

5.4 - A constatacio. em qualquer época, de iregularidades ou fraudes na inscricao, ou
nac preenchimento dos requisitos e condigbes deste edital, implidara i EfMmas&e-da...
candidato no Processo Seletivo Simplificado. 98 Yo K '

k
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a) copia da Carteira de ldentidade - RG; : . =
b) copia do CPF; T g 52
c) copia de um comprovante de enderego recente (datado dos ultimos trés meses),

d) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - da pagina que contenha

a foto da pagina que corresponda a qualificagdo civil, das pagines que constem
anotagéo de todos os registros de contratos de trabalho, com data de admisséo e
rescisdo, para fins de contagem de pontos, conforme anexo IV,

e) copia de todos os contratos administratives para contratagdes temporarias ou
declaragao ou contagem de tempo de contrato oniginal com logomarca e canmbo
do funcionario/servidor emitida pelo Orgae, constando o Cargo e o Tempo de
Experiéncia, para fins de contagem de pontos conforme anexa IV,

f) 01 foto ¥ recente;

g) Diploma de conclusdo de curso, do cargo pretendido,

5.6 - O candidato que n3o encaminhar a documentagio constante no subitem 5.5, no
il
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prazo estpulado, tera sua inscricdo desconsiderada e sera desclassificado para a
proxima etapa

5.7 - A ficha de inscricdo assinada pelo candidato, ou por procurador legalmente
habilitado, a ser preenchida no local, na data e horario estabelecidos no subitem a

seguir:

5.8 - Data da Inscrigdo: 01/08/2025 a 15/08/2025.

Local da Inscrigcio: Recepgio da Prefeitura Municipal de Pains
Praga Tonico Rabelo, 1684, centro.
Horario da Inscricdo: 8h as 11h e 13h as 17h

5.9 - Em caso de procuracdo, o procurador devera também apresentar sua carteira de
identidade ou documento de identificacio oficial, na falta do documente de
identificacdo a inscricao serd desconsiderada e o candidato desclassificads para a

proxima etapa,
5.10 - Nao serdo aceitas inscngdes condicionais;
5.11 - Qualquer informacgéo falsa ou inexata na ficha de inscricdo, dada por parte do

candidato, implicara na perda de seus direitos inerentes a este Processo Seletivo
apurada que seja a falsidade em qualquer época,
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candidato ou procurador habilitado & conferéncia dos dados contigos na mesma & Nao
serdo aceilos documentos posieriores UL
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6.1 - A selegdo dos candidatos para o Processo Seletivo Simplificado, compreendera
a analise dos curriculos apresentados (PRIMEIRA ETAPA), investigagao social
realizado pela Policia Militar (SEGUNDA ETAPA) e avaliagdo individual (TERCEIRA
ETAPA),

6.2 - A primeira etapa de analise dos documentos possui carater classificatorio &
eliminatario.

6.2.1 - A segunda etapa de investigacao social possui carater eliminatario.
6.2.2 - A terceira etapa de avaliagao individual possui carater classificatdrio.

6.3 - DA PRIMEIRA ETAPA — ANALISE DE DOCUMENTOS

| i
_ g |'f| |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINS
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6.3.1 - Todos os candidatos inscritcs no Processo Seletive Simplificade terdo seus
curriculos analisados pela Comissaoc de Processo Seletivo @ o resultado divulgado
conforme cronograma em Anexo |11

6.3.2 - A comissfio de processo seletivo simplificado realizard a analise dos dados e
das documentagdes dos candidatos, a fim de verificar os requisitos essenciais ao carge
alvo de selegio.

6.3.3 - A Analise de curriculos implicara atribuicdo de pontos e ser@o considerados o
historico profissional e a escolaridade, até o limite de 60 pontos, conforme Anaxo |V,

6.4 - DA SEGUNDA ETAPA - INVESTIGAGAO SOCIAL

6.4.1- Serao classificados para a 2° Efapa todos os candidatos habilitados na 1° Etapa,

seguindo a ordem de classificacio; [ A Ricaio no Dusies e Avieos

ik S T WiNuEpE! “I"-..-".IE.
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6.4.2 O candidalo, de acordo com o Anexo V deste edital, iera Subméetidy &
Investigacao social, de carater eliminatdrio ]| 11 JuL 3

6.4.3 A investigagao social sera realizada pela Policia Militar e nos +rmus HWIIF! f'i‘
deste edital [

B.4.4 A investigacdo social, de carater eliminatério, sera realizada pela Policia Militar e
visa avaliar o procedimento irrepreensivel @ 8 idoneidade moral inatacavel dos
candidatos.

6.4.5 O candidato preenchera, para fins da investigagdo, a Ficha de Informagdes
Confidenciais (FIC), de acordo com o Anexo V| deste edital no ato da inscrigdo ao
presente processo seletivo.

6.4.6 O candidato devera anexar a Ficha de Informagdes Confidenciais (FIC) a
Certidado Judicial de 1* Instincia e 2° Instancia (Civel e Criminal), bem como anexar
Ceridao de Antecedentes criminais (estadual, federal e/ou militar).

6.4.7 Durante todo o periodo do processo seletivo, até a nomeacgio, exclusivamente
para efeito da investigacdo social, o candidate devera manter atualizados os dados
infarmados na FIC. assim como cientificar formal e circunstanciadamente qualguer
outro fato relevante para a investigagio social, nos termos do Anexo V deste edital.

6.4.8 O candidato que ndo preencher a FIC no prazo disposto em edital especifico sera
eliminado do certame.

6.5 - DA TERCEIRA ETAPA — AVALIACAO INDIVIDUAL

iy
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6.5.1- Serdo classificados para a 3° Etapa todos os candidatos habilitados na 2® Etapa,
sequindo a ordem de classificagao;

6.5.2 - A avaliacao individual sera realizada pela comissdo do processo ssletivo,
observando peculiaridades de cada area de abrangéncia do cargo pretendido.

6.5.3 - A avaliagdo individual consistira em perguntas aplicadas aos candidatos,
versando sobre assuntos relacionados a area de atuagao em gue serdo analisados o5
seguintes opicos

| - Capacidade de trabalho em equipe. sera avaliada a capacidade do
candidato de apresentar na avaliagao e/ou relatar acontecimentos vividos
demonstrands atuagdc colaborativa, saber ouvir, empatia, concessan,
decisdo, respeito elou resultados - 4 pontos;

Il - Iniciativa & comportamento proative no dmbito de atuagdo; sera analisada
a capacidade do candidalo de apresentar na avaliagdo e/ou relatar
acontecimentos vividos que demeonstrem respostas tempestivas efou
antecipadas a determinadas situagbes - 4 pontos

ll - Canhecimento e dominio de conteudo da area de atuacdo. sera avaliada
a capacidade do candidato de apresentar na avaliagdo dados e informacdes
tecnicas consistentes e commetas do ponto de vista teorico & que demostre
aplicabilidade em situagoes praticas em sua area de atuacao - 20 pontos;

IV - Habilidade de comunicacao: sera avaliada a capacidade do candidato de
expressar verbalmente seus pensamentos e sentimentos de forma objetiva,
completa, permitindo a compreensao de seu interlocutor e observando o Uso
adequado da lingua culta porfuguesa - 12 pontos,

6.6 - CLASSIFICAGCAD FINAL | =+ e a0 Quano oa Aveos

B e ._.-.,,.,'..,_' fp Nginp Rt
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6.6.1 - A classificacao final serd composta pela somatdria dos :tmtﬂs da PII!‘?‘IEH’E e
Terceira Etapa do Processo Seletive, caso o candidato ndo 5&] dasct&ﬁ.ﬂkﬁd&ﬁ?ﬁa

segunda etapa ". || '|U 1:/

7 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATACAO L’ ' x_-'_:-;_‘l“

I1FI

7.1 - O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado, na forma estabelacida
neste Instrumanto Convocatdrio, serd confratado no cargo pleiteado se atendidas as

seguintes axigéncias:
il
gl
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINS
Estado de Minas Gerais

a) Nao exercer cargo, emprego ou fungio publica, na Administragido Direta ou Indireta
da Unido, dos Estados, do Distmio Federal e dos Municipios, executando-se a
contratacdo de servidor enquadrado nas hipdteses prevista no inciso XV, do artigo 37
da Constituicao Federal, desde que haja compatibilidade de horarios

b) Diploma de concluséo de curso do cargo pretendido;

c) Certiddo de guitagdo eleitoral e das obrigacdes militares, no caso de candidato do
zexo masculing,

d) Estar em gozo de boa saude, comprovada por meio de pericia medica.

&) Nio estar condenado judicialmente, por sentenga imecorrivel a pena privativa de
liperdade, restritiva de direitos ou guaisquer outras condenagdes na esfera penal.

f) Mdo ter cometido transgressao disciplinar de natureza grave, passivel de pena de
demissao, nos dltimos 12 (doze) meses.

g} Nao estar submetido a processa administrativo disciplinar

h) Nao ser aposentado por invalidez,

i) Ter no minimo 18 (anos) anos completos no ato da assinatura do Contrato
Administrativo

1 —

J) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas legais correspondentes. M ta Bl .“_.’_'.‘“;"‘L"f'.'f;:

k) Apresentar Certiddes Negativas federal, estadual & municipal 1 e Ll 1u1:ﬁ'
T v ok N

1) Apresentar Certiddo de quitagao eleitoral |
m) Apresentar Certiddo de Antecedentes criminais (estadual, fedérral efod
I

8 - DOS RECURSOS i {/ f"HJI

B.1 - Cabera recurso, desde que devidamente fundamentadeo & identific
Comissao do Processo Seletivo. contra os seguintes atos:

8.1.1 - Resultado de cada etapa da selecao, desde que devidamente demonstrado o
erro material ou omissdas na atribuicao de pontos ou na classificagao, dentro de 01
{um) dia util, @ contar da divulgacdo do resultado de cada etapa. excluindo-se da
contagem, o dia da divulgacdo;

8.1.2 - O recurso, devidamente fundamentado, demonstrando a ilegalidade ou erro
material na publicagao do edital ou no resultado da classificaco, devera conter dados
que infarmem a identidade do reclamante, ssu numero de inscrigio, numero do
Processo Seletive e cargo para o gual se inscreveu.

8.2 - O inicio & o término do prazo somente ocorrerao nos dias am que houver
expediente na Prefeitura Municipal de Pains, excluindo-se da contagem, o dia da
divulgacan.

8.3 - Sera rejeitado iminarmente o recurso que

Fraca Tonico Rapaly. n® 164 — Cero — CEF: 35 582-000 = Paing = MG T
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FREFEITURA MUMNICIPAL DE PAINS
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B.3.1 - For protocolado fora do prazo;

8.3.2 - Nio estiver devidamente fundamentado,

8.3.3 - Nao contiver a assinatura e identificagdo do candidato, quanto a identidade do
reclamante, seu nimero de inscrico, ndmero do Processo Seletivo e cargo para o qual
5& inscreveu

8.4 - Nao havera justificativa para o ndo cumprimento dos prazos determinados, nem
serdo aceitos documentos apos as datas estabelecidas.

8.5 - Nao sera admitide recurso contra a decisdo final da Comissdo de Processo
Seletivo.

8.8 - Nao sero aceitos recursos via fax, internet ou protocelizados fora do prazo.

8.7 - Os recursos deverdo ser protocolados na sede da Prefeitugy Mumﬁpﬂu:iil-F e
sefor de Pessoal, no horario de expediente. , B i o Marieipe

. o ZETIE2013.
8. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGCAQ E DESEMPATE ! 1 J,'-*"- D
9.1 - A classificagdo final sera feita pela soma dos pontos obtidos pela ané?‘l L i
curriculos e a nota da avaliagdo individual. | L i

o

9.2 - Apurado o total de pontos. na hipotese de empate, sera dada preferéncia para
efeito de classificagdo. sucessivamente:

9.2.1 - Ao candidato que tiver obtido o maior numero de pontos no quesito expeariéncia;

8.2.2 - Ao candidato que tiver mais idade.
10 - DA EDHTHATAGEG DOS CANDIDATOS APROVADOS

10.1 - Candidatos aprovados serdo contratados em conformidade com a classificagdo
obtida no resultado final do processo seletive, observado, porém, o disposto neste tem

10.2 - A aprovacdc no Processo Seletivo ndo cria direito @ contratagao, mas esta,
guando ocorrer, cbedecera a ordem de classificacao final constante da homologagao
do Processo Seletivo, observado, porem, o contido na subitem anterior.

10.3 - Os candidatos convocados para a contratacéo sujeitar-se-do a avaliagao médica,
de carater eliminatdrio, tendo por objetive avaliar as condigdes fisicas e mentais do
candidato para classifica-lo como APTO, cbservadas as atividades que serao
desenvolvidas no exercicio na fungao

il
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10.4 - O prazo para a realizacfo dos exames complementares & de 05 (cinco) dias,
contados a partir da data do agendamento, considerando-se desistente e perdendo o
direito a contratag@o aguele gue ndo se apresentar no prazo.

10.5 - O contrato a ser firmado em casao de contratacaoc tera o prazo de 02 (dois) anos,
conforme previsto na Lei Municipal n® 1.201/2013 e, extinguir-se-a sem direito a
indenizagdes pelas seguintes ocasides:

| - Pelo termino do prazo contratual;
Il - Por iniciativa da administracdo pablica; e
Il - Por iniciativa do contratado, por escrito, com 30 (trinta) dias de antecedéncia,

10.6 - O presente processo seletivo possul vigéncia pelo prazo de dois anos,

10.7 - Ocorrendo vacdncia do cargo, seja por desisténcia, encerramento do contrato,
exoneragdo ou gualguer outro motive durante a vigéncia do processo seletivo. a
CONVOCACAD para nova contratagao obedecera & ordem de claamﬁd:aq::an auh-mu-amam
sendo vedado o reforno agueles & convocados, até gue seja T:sgntaﬁa a Tlﬂﬂ_ HE. et
classificados. Moo

lista de classificados, fica auterizado o retorno ao inicio da lista d r:laaslﬁr: an L ’ [
H""lmh T

J'-.
10.7.1 - Havendo a necessidade de nova mntratagﬁufmnuuca;#i: apm‘. as )

10.7.2 - Fica vedado o retorno ao inicio da lista de classificagdo para nova convocacao
enquanto houver candidatos ainda nao convocados ou que nao tenham ido a
vaga por desisténcia expressa na sequéncia classificatoria.

10.8 - A convocagdo dos candidatos aprovados serd realizada pelo Setor de Recursos
Humanos (RH), por melo de contato telefdnico ou envio de mensagem eletrénica (e-
mail}, utilizando os dados fornecidos pelo candidato no ato da inscrigdo.

10.9 - O candidato convocado devera manifestar expressamente seu interesse na vaga
no prazo de 24 (vinte @ quatro) horas a contar do pnmeiro contato. O nao retomo no
prazo estipulado sera interpretado como desisténcia, perdendo o candidato o direito
a contratagao, sendo convocado o proximo classificado.

11 - DISPOSICOES FINAIS

111 - Todas as divulgagdes referentes ao presente processo seletive estardo
disponiveis na Sede da Prefeitura, serdo publicadas no local de costume. (Atrio da
Prefeitura & na Camara Municipal), conforme previsdo legal.

i
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11.2 - Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissdo de
Processo Seletivo, cbservadosg os principios e normas que regem a administragao

publica

Fains, 31 de julho de 2025.
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ANEXO |
I
N® DE ESCOLAR %
CARGO | VAGAS CARGA HORARIA IDADE REMUNERAGCAO
12 horas trabalhadas por
36 horas de descanso, ,
Monitor de Olho podendo haver outro Erisia
; 05 medio F3 2.500,00
Vivo regime de ascala, B
inclusive nos finais de e
semana e feriado |
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FREFEITURA MUNICIPAL DE PAINS
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ANEXO I

Monitor de Olho Vivo:

Atribuicdes: Exercer o monitoramenta das cameras do sistema de olho vivo do
Municipio de Fains, que consiste nas segumntes fungdes: | - Observar imagens em
tempo real através do sistema de videomonitoramento do Municipio de Fains; | -
Identificar atitudes suspeitas, situacbes de risco, ocorréncias criminais ou infragdes;
Il - Acionar a Policia Militar em caso de wentificagio de ocorréncias; IV - Registrar
e relatar fatos relevantes observados nas cameras; V - Preencher relatérios de
vigilancia e ocorréncias diarias: VI - Manter histérico de eventos observados por meic
das cameras, Vil - Verificar o funcionamento das cdmeras e eguipamentos de
gravacao; VIl - Comunicar falhas ou panes técnicas ao setor responsavel: 1X -
Trabalhar em conjunto com vigilantes, operadores de seguranca e patrulhas; X -
Auxiliar em investigagtes internas ou externas com imagens e informacoes: X -
Contribuir para a prevencio de crimes, vandalismo e acidentes; X1l - Ajudar na
entificagdo de pessoas desaparecidas ou procuradas; Xill - Realizar demais
atividades correlatas.

Escolaridade: Ensino madio completo.

Recrutamento: Concurso publico.

Jornada de Trabalho: 12 horas trabalhadas por 36 horas de descanso, podendo
haver outro regime de escala, Inclusive nos finais de semana e fenado.

::"" sl BRI, T T (70T
1" 1O e BT
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ANEXO Il
CRONOGRAMA
31072025 Pubbcagio do Edital
010872025
a Ferioda de inscrighes
15/08/2025
18/08/2025 Analise da Primeira Etapa
. 20/08/2025 Divulgagao do Resultado Praliminar da Primeira Etapa.
21/08/2025 Frazo de recurso referente ao resultado da Primeira Etapa & Prazo para
impugnacao da Comissdo do Processo Saeletvo.
22/08/2028 Andlise dos recursos referentes a Pnmeira Etapa
25/08/2025 Fublicagic do Resullado Final da Primeira Etapa e divulgacdo dos candidatos
aprovados para a Segunda Etapa.
26/08/2025
a Realizacio da Investigagdo Social pela Policia Militar
01/09/2025
02109/ 2025 Divulgacaa do Resultado da Segunr.‘!a. EIH!‘JE. com o8 horaros das avaliaghes
individuais,

D3r0972025 Prazo de recurso referente ao resultado da Segunda Etapa
040972025 Realizagio da avaliagio individual
0&/09/2025 Andlize & publicacdo do resultade da avaliacio individual
0B/09/2025 Praza de recursa réferente ao rasultado da Terceira Etapa.
05/09/2025 Analisa dos recursos referentes & Terceira Efapa.

Divulgagdo do Resullado Final da Terceira Etapa e divulgagio dos candidatos
10/09/2025 aprovados.

R ——
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ANEXO IV

Monitor de Olho Vivo:

Especie Forma de Apresentagao Pontuagao Pontuagao
Maxima

Experigncia Documento idoneo que

Profissional comprove o exercicio de
atividade profissional na area
adminisirativa

05 pontos par 25 pontos
ano de senvigo

Experiéncia Documento idonea que 05 pentos por | 25 pontos
o comprove o exercicio de ano de servigo
Frofissional atividade profissional na area de
monitoramento

Cursos complementares na area
de conhecimentos basicos de 10 pantas por 10 pontos
Curso

informatica

Cursos
Complementares

|_ =il smog e Dulevn O PRROE
y rhreer Runisigs oo P N
: prfernim Lil Kuneinal
v 1 r%a do HETIANITA.

11 _!.L;L_,,EEHH_

|
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ANEXO V

DA INVESTIGAGAO SOCIAL — AVALIAGAD DO PROCEDIMENTO IRREPREENSIVEL
E DA IDONEIDADE MORAL INATACAVEL DO CANDIDATO

Diante da necessidade de definir normas disciplinares de avaliagGo do procedimento
rrepreensivel e da idoneidade moral inatacavel, exigidos dos candidatos no processo
seletivo para provimento do cargo de Monitor de Olho Vive, a investigacao social sera
realizada pela Policia Militar nos seguintes termos

1 O procediments irepreansivel @ a idoneidade moral inatacavel serdo apurados por
meio de invesligacao sobre a vida pregressa e atual do candidato, no ambito social.
funcional, civil @ criminal dos candidatos inscritos no processo seletivo para provimento do
cargo de Monitor de Olha Yivo,

2 A investigacao citada no item 1 deste anexo ¢ da competéncia da FPolicia Militar,

3 A investigagaoc tera inicio por ocasido da inscrigao do candidato no processo seletivo
& terminara com o ato de nomeagao.

4 O candidato preenchera, para fins da investigaco, a Ficha de Informacdes
Confidenciais (FIC), na forma do modelo disponibilizado no Anexo V1 deste Edital

41 Durante todo o periodo do processo seletive o candidato devera manter atualizades
os dados informados na FIC, assim come cientificar formal e circunstanciadamente
gualguer outre fato relevante para a investigacio,

8 A Policia Militar podera solicitar, a qualquer tempo durante a investigagao social,
quamisguer documentos necessanos para a comprovagdo de dados ou para o
esclarecimento de fatos e sitluagdes envolvendo o candidato.

ng Gl oo fessos
B Sao fatos que afetam o procedimenta irrepreensivel e a -dr:-nem ade mnr'aﬁml;aggy‘f‘

......

do candidato: | At Suh ge ZNTIE0NE

I - pratica da ato tipificado como erime, incompativel com o e:;elr:u:m d? ﬂﬂ' EHEE
’ ata
M

I — pratica de afo de improbidade administrativa; | l, . ||r f}ﬂ/
| 5
P

ERE N

[

11 — prafica de ato de violéncia fisica ou agressdo moral;
IV = prafica de ilicito administrativo no exercicio da fungao publi
W - pratica de ato atentatorio & moral @ aos bons costumes;

Wl — demissao de cargo pablico ou destituigdo de cargo em comissao, em qualquer
argso da administracao direta e indireta, nas esferas federal, estadual, distrital @ municipal,
mesmo que com base em legislacao especial; lL

Wil - demissdn por justa causa nos tlermos da legislacao trabalhista; 7&!; =
wll]
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Vill - existéncla de sentenga penal condenatona transitada em julgado;
1X — participagao em grupo paramilitar ou organizagdo criminosa;
X - relacignamento ou exibicio em publico com pessoas de notdrios e desabonadores

antecedentes criminais;

X - Vicio de embriaguez,

All = uso de droga ilicita;

XIll - pratica habitual de jogo proibido!

XIV- habitualidade em descumprir obnigagdes legitimas;

#V - tatuagem gue faga apologia a ideias discriminatérias ou ofensivas aos valores
constitucionais, que expresse ideclogias terroristas, extremistas, incitern a violéncia e a
criminalidade, ou incentivem a discriminagae de raca e sexo ou gqualquer outra forca de
preconceito ou, ainda, gue faga alusao a ideia ou ato ofensivo.

XVl - declaragdes publicas ou participacdo em atos que signifiquem apologia ao cnime,
uso de droga ilicita ou exalte organizacfes criminosas;

XVl — declaragao falsa ou omissdo de regisiro relevante sobre sua vida pregressa;
XM - outras condutas gque revelem a falta de idoneidade moral do candidato
7 oerd passivel de eliminagdo do processo seletivo, sem prejuizo das sances penals

cabiveis, o candidato que:

I - deixar de apresentar quaisquer dos documentos exigidos nos itens 4 e 5 desle
anexo, nos prazos estabelecidos;

Il — apresentar documentos falsos;
I = apresentar documenios rasurados,

IV - tiver sua conduta enquadrada em qualquer das alineas previstas item & deste
anexo;

1) — tiver omitido informagdes ou faltado com a verdade, guande do preenchimento da
FIC ou de suas atualizacies.

a8 A constatacao dos fatos descritos no item 6 em desfavor de candidato e{ou) o seu
enguadraments ao item 7 serdo analisados pela Policia Militar, assegurados o contraditario
& a ampla defesa, ndo implicando eliminagio automatica do candidato do processo selefivo.

o Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das regras deste anexo,

10 As ddvidas, as controvérsias @ 05 casos nao previstos neste anexo serdo dinmidos
pela Policia Militar, e ;

] Pusdicass M Chaasa e Aeos

| da SEmew Munisisal o PErans,

] GO e L Mubeshal
LTI e DOMTIAGND,

3 AT 262
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ANEXOD VI

Ficha de Informagdes Confidenciais (FIC)
(INVESTIGAGAQ SOCIAL)

N° DE INSCRICAO

[TTTT]
| DECLARAGOES FALSAS E/IOU |
|  OMISSOES PODERAO ACARRETA A
| EXCLUSAO DO CANDIDATO

h-----------------------------‘

comunicadas de imediala

As alteracbes de enderego e telefone ocorridos durante as fases do processo deverdo ser|

o
L

4.

Instrugdes para o preenchimento:

Freencher a FIC com letra de forma legivel,
Colar foto 3X4 recente no local indicado.
Utilizar o verso para a inclusdo de informacdes adicionals

Fubricar as paginas deste anexo, inclusive o verso, e assinar a Gltima pagina.

Este formiul&no term cardter reservado e desting-se exclusivaments ao uso de Polica Militar
Erm seu prépro interesse preste todas as informactes pedidaa neste formalano. Responda lodas as questies
28 propra punho. Se o espago for insuficiente, utilize a pare para complementasio ro final do mesmo,
indicande o dem gue esta compiztando, Néo delxe perguntas em branco.
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[ 1. DADOS PESSOAIS l
LNOME COMFLETO

|||IIH|'I SIS ENIeNEIN@NENR D EN SN

2 NOME ANTERIOR (52 casado)

LEL L] L EE Ty [ L
1 T ) [T1T] [ il
JAFET_IDG_ : : DATADENA
I [
4 NACIONALIDADE NATURALIDADE e UF
| |
ESTADQ CIVIL SEXO = = N* DE FILHOS
Masculing Feminino
ENTIDADE N° EXPEDIDA EM B ﬂﬂﬁ_ﬁ.ﬂ EXPEDIDOE
| | ] | il
1,CPF N®
| 1 ]
8.TITULO DE ELEITOR N° ZONA AD UF
il BEN Wi l
%.CARTEIRA PROFISSIONAL N* SERIE LOCAL
-! E | r-'-".';ﬂ::ml Cuartro da fsson
- e o oo Mainntal
10.CNH ou Permissio pa Dirigit N* UF VALIDADE T Loy Anrieu
1. TELEFOMNES { DDD): CELULAR
_ il I T
12 PROFISSAD
1L EMAIL
J J
14IA{;EBDEK -

4.1 INSTAGRAM

L T HNRERNRENEN
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15, SITUACAC MILITAR: TIPO DE DOCUMENT(

Reservistade i* | | Reswmvista de Cemificade de | | Cemtificado de Dispensa
Carrta P.'H‘FH'I‘I] “mLLI!:ru-::l L 2% Cateponia Alhctamento hhltar | i 13 Il'li;‘ill'pﬂ‘-li.‘iﬂ_
16, N® DATA ORGAO EXPEDIDOR ox
| Alarinka | Exéreite Forga Adrea
| de Basl Emaileita Brasilexs ||
17 POSSUITPORTE DE ARMA? VALIDADE NEETNARM W*DE REGISTRO
Sim [ Nio . 1
18, POSSUTARMA DE FOGO?  TIPOMARCA CALIBRE N® CRAF
Sim E Nio |

1. DADOS FAMILIARES

15. NOME DO PAI :
|| | I
| | I
IDENTIDADE (RG ORGAOEXPEDIDOR  UF CPF N®
: | Wl NEER
20 NOME DA MAE
- B | I =y
I | l
IDENTIDADE (RG] ORGAO EXFEDIDOR UF CPF N°
oo
21. NOME DO CONJUGE. I
IDENTIDADE (RG) ORGAOEXPEDIDOR UF CPF N®
1 ] 1 T
! L] l

22, SEU CONJUGE ESTA EMPREGADO ATUALMENTE? EM CASO POSITIVO,

COMPLEMENTE: EMPRESA QUE TRABALHA, SALARIO, ENDERE

EKEH.:E B Sll"h!b r-|;| q"_:|.m_ i Bwiecn
Lbr-] _l- el oy ot Migiasdgr

Tt Ll 'n_-'u:mql
S0 OF S Tl E
23 NOME DO (A) FILHO (A) 3 L0 T2
[ | .
| |_ | “jﬁl E{.lﬁ FT.}
DATA NASCIMENTO e L T e

A 1]

| 1

24 NOME DO (A FILHO (A) |

DATA NASCIMENTO

| .
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15 NOME DE IRMA(D)

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINS
Estado de Minas Gerais

ENNRNANNARNNRNARNRRNRE

LR

6. [DENTIDADE (R} ORGAO EXPEDIDOR  UF CPFF N*

| [ 111 | HERE

27, NOME DE IRMA(O)

Fed

8, [DENTIDADE (BG) ORGAOQ EXPEDIDOR ) 3 + CFF I

15 NOME DE IRMA{D)

0. [IDENTIDADE (RG) ORGAO EXPEDIDOR  UF CFF N*

2l. VOCE OU ALGUM MEMBRO DA FAMILIA JA FOI EXAMINADO OU TRATADO EM
VIRTUDE DE DISTURBIOS NERVOSOS, MENTAIS OU MOLESTIA PROLONGADA? EM
CASO POSITIVO, FORNEGA DETALHES:

31. VOCE JA FOI INTERNADO EM HOSPITAL? EM CASO POSITIVO, FORNECA
DETALHES:

ﬁﬂ“mm-q g'm—l

! e Cdmypas ﬁm_-_d.i naman
|:l-" e L Widrina| !
m 1330 de FOMTR04

33, VOCE FAZ USO DE BEBIDAS ALCOOLICAS? QUAL (IS)7? : o,
IXIUL. 1

LMY/ L

L n E T [1:- A 08 -."lF-'I"' [ _J

34, VOCE JA FEZ OU FAZ USO DE SUBSTANGIAS ENTORPECENTES? EM CRED——
POSITIVO, FORNECA DETALHES.

o
- ! ﬂgg
Praga Tonica RADEIG. 1 164 — Cenirg — CEP. 35 562-000 ~ PAINE - MG ™

Telcfome: [37) 3323-1285



Estado de Minas Gerais

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINS nrn

15 ALGUEM DA SUA FAMILIA JA FEZ OU FAZ USD DE SUBSTANCIAS TOXICAS? EM

CaAS0 POSITIVO, FORNECA DETALHES.

3. VOCE POSSU|I PARENTES EM ALGUM ORGAO DA ESTRUTURA DA
SEGURANCA PUBLICA? EM CASO POSITIVO, FORNECA DETALHES: (PCCE; CBMCE;

40. TELEFONE (com DDD)

PMCE; PEFDCE)
. - . - GRAU DE
NOME COMPLETO, POSTO / GRADUACAD QUARTEL AR RN TR
ITI. ENDERECOS
ENDERECO ATUAL
37T RUA. AVENIDA, QUADRA E BAIRRO
| '| |
S;E__QID.%DE I-. r"“'-'-:ihrl::l Curn o &
| | 1 ' o s ® TRER 5 Mg =ik
l | | f | :
]
3% UF CEP TEMPO DE ursmlzm;lq._ I
i Anc(s) | |3'-|:'ll_l.'ﬂ | —| l
]

RESIDENCIAL | | | CELULAR

H1 RUA, AVENIDA, QUADRAE BATRRD —~ ="~

i | |

13.UF CEP PERIODO DE RESIDENC

11 [ e | |11

A

LA (meés ana)

Praca Tanico RADED. . 168 - Cenlia - CEP. 38 AB2.000 - Pains - MG
Teledane: {37 33231285

-




Estado de Minas Gerais

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINS !E:_'r;;!

44 RUA AVENIDA QUADRA E BAIRRC

45 CIDADE

46.UF CEP PERIODO DE RESIDENCLA (més ano)
DE A

41 RUA, AVENIDA QUADRA E BAIRRO

45 CIDADE
| l |
49.UF CEP PERIODO DE RESIDENCIA mésano)
| DE A | ]
IV. DADOS FINCION ALS
TRABALHO ATUAL
S0EMPREGADOR

i1. CARGO, FUNCAQ, ATIVIDADE

TEMPO DE SERVICO

Ano{s) Mesles)

36, MOTIVO DA SAIDA

Tachn G AWeoN
izpd dn Pommhn

5 STuncipal

wy RUAYPA,

[ﬁfﬁ' ;

[

| "

:
|
i
b
| B Toweeer - e

s
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g
&
4
=z
5
4
g
5

Lh
b
11
¢
f
i
v
&
Ea
=

60. CIDADE

il | '.
SL.UF CEP PERIODO {més ano)
| DE A

§2. TELEFONE {com DD

3. MOTIVO DA SAIDA:

&4 EMPREGADOR

46 ENDERECO (Bu A_w_uiﬂa_ Crusdra e Bairro)

8. UF CEP PERIODO (més ano)
B DE "HEE
6%. TELEFONE (com DDD

10, MOTIVO DA SAIDA

s pn Yoo o loAtee

'ag SRt Wunignel de Pametifa

Tt LEl Miunicpel
=T 8 Aa g3,

-
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V.DADOS ESCOLARES
ENSINO MEDIO - ESTABELECIMENTO DE CONCLUSAO

71, NOME DO ESTABELECIMENTO

71. ENDERECO
I I |
' | £ S
TJ.EI[LULDIE UF PERIODO (misian)
1 DEl_ . Al
ENSINO SLPERIOR
Td. CURSO e

=
]
|

L Completo Incompets

|
76. ENDERECO
! |
77. CIDADE UF PERIODD (més'amd)
| DE A
| VI ANTECEDENTES I
7%. JA FOI DETIDO OU PRESO? sim ] N[

Em caso positivo, indigue o motive, data do ocorride ou ndo
procediments policial ou processo.

= oada no Dusnom da Avsns
& Asrioe oo fonstil

¥ PSrecipel

, =% Narlis
79, VOCE JA FOI INDICIADO EM INQUERITO POLICIAL sim [ ] mio[ ]
o
|

OU FIGUROU COMO AUTOR DE FATO CO A
. 14
—_ 7! IHr

Em caso positive, fornega detalhes

EMT.C.O.7
1k r."11'l|

LE)
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%0, RESPONDEU OU RESPONDE A PROCESSO JUDICIAL? sim [ | wNio[ |
Em caso positivo, indigue o motivo, o local, a data do ocorrido

o n" do processo, Vara Civel, Tnbunal eto.

§1. RESPONDEU OU RESPONDE A ACAQ CIVEL? Sim || ‘m[ |
|_ Scay _._1 ey amiET i AVEROR
Em caso positivo, indique o motive, o local, a data do acerrido, o n®dg lnqu&rﬁﬂ o g s
do processo, Vara Civel, Tribunal etc. | e IR
TN
L .I TA'T 'y ..|
] v.1y.v A
| f 4 D0 Taeees- Neriagn e
L. o
§2. ALGUEM DE SUA FAMILIA JA FOI DETIDO OU PRESO? Sm| | Niel |
Em caso de positivo, identifique o nome, grau de parentesco,
RG, CPF, e especifique por qual o motivo.
R3. ALGUEM DE SUA FAMILIA JA FOI INDICIADO EM INQUERITO l‘yf,«l“
sen [ | wi0[ ] pOLICIAL OU FIGUROU COMO AUTOR DE FATO g

CONSIGNALL EM
TCO7

Em caso positivo, indique © motivo, o local, a data, o tipo e o n°do procedimento policial.

Praga Tonige Rated, nF. 164 — Cenlro — GEP. 35 542000 ~ Pairs - MG
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#4. NA HIPOTESE DE VOCE OCUPAR OU TER OCUPADO

CARGO PUBLICO NAS ESFERAS MUNICIPAL, ESTADUAL, sim [ ] wsa[ ]
DISTRITAL OU FEDERAL, RESPONDEU A SINDICANGCIA

DISCIPLINAR, INQUERITO ADMINISTRATIVO OU PROCESSO

DISCIPLINAR?

Em caso positive, indigue o motivo, o local, a data do ocorride. o n®do Inquérito, n® do
processo efc.

" %5 VOCE POSSUI TITULDS PROTESTADOS? sim ] wio[ |
%6. VOCE POSSUI PENDENCIAS/RESTRICOES DE i
CREDITO REGISTRADOS NO SPC OU ORGADS s ] wio[ ]
SIMILARES?Y

1 Phinledgs g Taoaen Sn Aeiteh
e GRmes sl ap Fla=phir
wrfernng LA il

L
F 1 o eTVEI1a

Vil. OUTROS DADOS

%7. O QUE VOCE GOSTA DE FAZER NAS HORAS DE FOLGA? ONDE?

88. RELACIONE OS CLUBES RECREATIVOS E/OU ACADEMIAS DE GINASTICA
QUE FREQUENTA OU ADS QUAIS E OU JA FOI A5SOCIADO (INDIQUE NOME,
ENDEREGOS).

L
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#9. RELACIONE AS ENTIDADES DE CLASSES AS QUAIS E/OU FOI FILIADO,
INCLUINDO OS5 CONSELHOS REGIONAIS (INDIQUE NOME, ENDEREGOS E PERIODO).

%1, POSSUI ALGUM VICIO? QUAL?

91, POSSUI ALGUMA HABILIDADE, EXPERIENCIA OU TREINAMENTO QUE JULGUE
SER UTIL A POLICIA CIVIL?

ESPECIFIQUE:

92. VOCE JA PROCUROU ANTERIORMENTE ALGUM EMPREGO PUBLIC
CASO POSITIVO, MENCIONE O ANO, LOCALIDADE, CARGO E RESULT

VI DADOS PATRIMONIALS

Relacione os bens imoveis, moveis, semoventes e de capital que possui com og rezpectives valores:

= W g

IX OBSERVACOES

|
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93, Espaco para esclarecer lacunas no preenchimento desta FIC, bem comp para prestar
outras informagiies julgadas relevantes para a investigagdo social & funcional.

FINEENIE TR [N 38 Awean
dp Clie-r Blusicent g Migiop e
wrtormg Laj Municips) 1

e o EUT A,

L I | ||_.||l'"-'-:

T
AT
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| X DECLARACAQ E AUTORIZACAO

DECLARQ que |i e respondl pessoalmente todas as perguntas contidas no
presente formulario, sob as penas da lei, em confermidade com o Art. 289, do Cédigo Penal
Brasileiro, que todas as informagdes agqui prestadas sfo verdadeiras, nde omiti fato
algum gue impossibilite meu ingresso ao carge pretendido; ndo estou cumprindo
sangao por nidoneidade aplicada por drgao e/ou entidade dos poderes de quaisquer dos
entes federados.

Autorizo a Policia Militar a realizar levantamente social e funcional sobre minha
vida pessoal, para obler efou confimar as informacdes prestadas, verificar se possuo
woneidade moral & condula ilibada, imprescindiveis para o exercicic das atribuicbes
inerentes ac carge pretendido, isentande de gualquer responsabilidade as pessoas,
empresas & estabelacimentos de ensino que possam vir a prestar informacgées sobre minha
pessoa.

-'E'iﬁﬁmﬂtl.;fa I:IU C--E I'ldid-i‘:.‘tﬂ I Pibleada no Quadm do ks

tiorE Lm Aenaoiral
i T2 de AOYE3

1900 7086,
i ; .I'I I'I' ._' j [_T\,-' .II
(o8,

TR ODET e
Aressia & [ E Towes il

e -t
I‘"--_ i

d).

" s
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