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————————————PROCESS0 SELETIVO 042/2025
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MR PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
0 105 PREENCHIMENTO DO QUADRO DE
. PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE

L3 PAINS - MG.

Home: Livia Mana da Bilveira
CPF 136656 156:59

1] ins, atendendo & necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, para fins de contratagdo temporaria mediante contrato
administrativo. com fundamento no art. 37, IX da CF e de acordo com a Lei Municipal
A% 1.201/2013, incizo IV, torna publica a realizagio e estabelece normas do Processo
Seletivo Simplificado para provimento de vagas referente ao guadro de pessoal da
Administragio Municipal (preenchimento temporario)

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletive Simplificade serd regido por este instrumenta convocatorno
e coordenado pela Comissao do Processo Seletivo, designada pelo Prefeito Municipal
de Pains

1.2 - A selecaa dos candidatos sera publicada no mural de avisos da Prefeltura e no
mural da Camara Municipal de Pains, em conformidade com legisiagao vigente

1.3 - O chamamento dos candidatos obedecera & ordem decrescente de classificacan.

1.4 - Sera ofertado o cargo de Auxiliar de Consultorio de Dentista,

2 - DO OBJETO / LOCAL DE TRABALHO

2.1 - Constitul objeta do presente edital a selecac de servidores para compaorem, em
carater temporario, o guadro funcional da Preteitura Municipal de Pains, no cargo de
Auxiliar de Consultério de Dentista. nos termos da Lei Municipal n®. 1.201/2013,
inciso IV e, mediante as condicbes estabelecidas neste instrumento convocatono.

22 . Os servidores contratados prestar3o servigos nos locais determinados pela
Secretaria Municipal de Sadde
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s . DO CARGO. DO NUMERO DE VAGAS, DA CARGA “HORARIA, DA

ESCOLARIDADE E DA REMUNERACAO i
I BT0ET R

|L "_JI_I!“

Praca Tanice Rabelo, n* 164 — Centro = CEP: 35 PRt




Pagina 2 d= 13

Pubilicada nog Qundro die Avisos
Predetura Mumcipal de Pains MG
! yBiwn iwna Boatl Pelmgrved dpnial

§7 wilgr S0 LA

%ﬂ | }J;n#égﬁu MUNICIPAL DE PAINS M PAINS

do de Minas Gerais

Mamae: Livia Moy da Silveirs

CRFE: 118 656, 356 5L BB i
-M—&Eﬂﬂ@%gré—%m vagas, a carga horaria a escolaridade e a remuneragao

estabelecida pelo Municipio, a saber, como consta no Anexo | deste edital

4 - DAS ATRIBUICOES

As atribuighes a serem desenvolvidas pelos contratados estao previstas no Anexo ||
deste adital.

5 - DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA INSCRIGAD

5.1 - Antes de iniciar sua inscngao, o candidato devera conhecer este Instrumento
Convocatério e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para se
candidatar ac Processo Seletive Simplificado.

5.2 - A inscrigao no processo seletivo serd gratuita. Os candidatos as vagas deverao
oreencher o Formulario de Inserigao, no periodo de 02/12/2025 a 12/12/2025, na sede
da Prefeitura Municipal de Pains na Praga Tonico Rabelo, 164,

§3 - Nao havera sob gualguer pretexto, inscrigBo provisoria, condicional ou
extemporanea

5.4 - A constatagdo, em gualguer época, de irregulanidades ou frauges na inscricao, ou
ndo preenchimento dos requisitos e condicoes deste adital, implicarad na eliminacio do
candidato no Processo Seletivo Simplificado.

5.6 - O candidato devera encaminhar copia LEGIVEL dos seguintes documentos (nao
precisam ser autenticados):

a) copia da Carteira de |ldentidade - RG,
b) copia do CPF,

c) copia de um comprovante de enderego recente (datado dos Ultimos trés meses).

d) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social {CTPS) - da pagina gue contenha
a foto da pagina que coresponda a qualificagac civil, das paginas gue constem
anotacdo de todos os registros de contratos de trabalho, com data de admissao e
rescisdo, para fins de contagem de pontos, conforme anexo ",

e) copia de lodos os contratos administrativos para ¢ 0 ¥
declaragio ou contagem de tempo de contrato origi al GG AARSA B arimbo
do funcionariofservidor emitida pelo Orgao, constandp o CHfgo. 'e'6 Tempq de
Experiéncia, para fins de contagem de pontos conforme anexo I‘u"]] | ho-
f) 01 foto % recente; ' L

ias ou
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: : ge-encaminhar a documentagio constante no subitem 5.5, no
praza estipulado, leré sua inscricio desconsiderada e sera desclassificado para a
proxima etapa.

5.7 - A ficha de inscricdo assinada pelo candidato, ou por procurador legalmente
habilitado, a ser preenchida no local, na data e horario estabelecidos no subitem a
seguir:

5.8 - Data da Inscrigdo: 02/12/2025 a 12/12/2025.

Local da Inscrigio: Recepgao da Prefeitura Municipal de Pains
Praca Tonico Rabelo, 164, centro.
Horario da Inscrigao: 8h as 11h e 12h as 17h

5.9 - Em casc de procuracao, o procurador devera também apresentar sua carteira de
identidade ou documento de identificagdo oficial, na falta do documento de
identificacao a inscricio serd desconsiderada e o canddato desclassificado para a
proxima etapa.

5.10 - Nao serdo aceitas inscrigées condicionais;

5.11 - Qualquer informacao falsa ou inexata na ficha de inscrigdo, dada por pane do
candidate, implicara na perda de seus direitos inerentes a este Processo Seletivo,
apurada gue seja a falsidade em qualquer epoca

512 - Apos o preenchimento da ficha de inscricio, sera de responsabilidade do
candidato ou procurador habilitado & conferéncia dos dados contidos na mesma e nao
serfo aceitos documentos posteriores

& - DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

6.1 - A selecdo dos candidatos para o Processo Seletivo Simplificado, compreendera
a analise dos documentos apresentados (PRIMEIRA ETAPA) e avaliagao individual
(SEGUNDA ETAPA)

6.2 - A primeira etapa de analise dos documentos possui carater classificatorio
eliminatério, assim como a segunda etapa de Aual:1gﬂ'@'mmwmﬂﬁ1 e
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6.3 - DA PRIMEIRA ETAPA |
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= To00S 08 CanTans Mscritos no Processo Seletivo Simplificado terao seus

documentos analisados pela Comissdo de Processo Seletivo e o resultado divulgado
conforme cronograma em Anexo |1l

§.3.2 - A comissao de processo seletivo simplificado realizara a analise dos dados e
das documentacoes dos candidatos, a fim de verficar og requisitos essencials ad Cango
alvo de selecdo

6.3.3 - A Analise de documentos implicara atribuigo de pontos e serdo considerados
o histérico profissional e a escolanidade, até o limite de 60 pontos, confarme Anexo IV,

6.4 - DA SEGUNDA ETAPA

6.4.1- Serao classificados para a 2° Etapa todos os candidatos habilitados na 1° Etapa,
seguindo a ordem de classificagao,

§.4.2 - A avaliagio individual sera realizada pela comissao do processo seietiva,
observando peculiaridades de cada drea de abrangencia do cargo pretendido

6.4.3 - A avaliacao individual consistira em perguntas aplicadas aos candidatos,
versando sobre assuntos relacionados & drea de atuacao em que Serao analisados 05
seguintas topicos

| - Capacidade de trabalho em equipe: sera avaliada a capacidade do
candidato de apresentar na avaliagéo efou relatar acontecimantos vividos
demonstrande atuacido colaborativa, saber ouvir. empatia, CONCESSE0,
decisdo, respeito e/ou resultados - 4 pontos,

Il - Iniciativa & comportamento proativo no @mbito de atuagao: sera analisada
a capacidade do candidate de apresentar na avaliagdo efou relatar
acontecimentos  vividos que demonstrem respostas tempestivas efou
antecipadas a determinadas situagbes - 4 pontos;

Il - Conheciments e dominio de contetdo da area de atuagao: sera avaliada
a capacidade do candidato de apresentar na avaliacao dados e informagdes

onsistentes e corretas do ponto de vista tedrico e que demostre
de em situagdes praticas em sua area de atuacao - 20 pontos,

Do M0 [Doamcirno W NalBEe
dn Clenra Muracss

coriprme Lisi WRIT r:;ulll

01 ¥z ade de comunicagio: sera avaliada a capacidade do candidato de

' expressaf verbalmente seus pensamentos e sentimentos de forma objetiva,

Ei,;_ﬁl_ﬁﬂmplﬂta. permitindo a compreensao de seu interlocutor e observando o LSO

Sciaage Warm iy oe S - Walsels 110
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6.5 - CLASSIFICACAO FINAL

6.5.1 - A classificacao final serd composta pela somatoria dos pontos da Primeira etapa
e da Segunda Etapa do Processo Seletivo, caso o candidato nao seja desclassificado
em uma das etapas.

7 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATAGAO

7.1 - O candidato aprovado no Processe Seletivo Simplificade, na farma estabelecida
neste Instrumento Convocatorio, sera contratado no cargo pleteado se atendidas as
seguintes exigéncias:

a) Nao exercer cargo. emprego ou fungao publica, na Administracio Direta ou Indireta
da Urnido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, executando-se a
contratacao de servidor enquadrado nas hipdteses prevista no inciso XV, do artigo 37
da Constituigio Federal, desde que haja compatibilidade de horanos

b) Diploma de conclusfo de curso do cargo pretendido,

¢) Certidao de quitacao eleitoral e das obngagbes militares, no caso de candidato do
sexo masculing;

d) Estar em gozo de boa saude. comprovada por meio de pericia medica.

€) Nao estar condenado judicialmente. por sentenga irrecorrivel a pena privativa de
liberdade restritiva de direitos ou gquaisquer outras condenagies na esfera penal.

f) Nao ter cometido transgressac disciplinar de natureza grave, passivel de pena de
demissan, nos Gltimos 12 (doze) meses,

g) Nao estar submetide a processo admenistrativo disciplinar

h) Nao ser aposentado por invalidez

iy Ter no minimo 18 (anos} anos completos no ato da assinatura do Contrato

Administrativo, o, LIRS Teorcnel ! ok
j) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas legais correspendenies.” -, T
k) Registro ativo no CRO
0100 mm
8 - DOS RECURSOS g

Brdepe Wasa veaclo oe 5. Wamipue 113

8.1 - Cabera recurso, desde que devidamente fundament30T, TWentificadoe-assnado,
dirigido &4 Comiss&o do Processo Seletivo, contra 0s seguinies alos:

8.1.1 - Resultade de cada stapa da sele¢ao, desde que devidamente demonstrado o
arro material ou omissdes na atribuigao de pontos ou na classificagio, dentro de 01

Praca Taonkeo Rabelo, n® 164 — Centro - CEP- 35 582-000 - Pains = MG
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(um) dia til, a contar da divulgacdo do resultado de cada etapa, excluindo-se da
contagam, o dia da divulgagao;

8.1.2 - O recurso, devidamente fundamentado, demonstrando a ilegalidade ou efmo
material na publicagao do edital ou no resultado da classificagio, devera conter dados
que informem a identidade do reclamante, seu numero de INScngao, numero do
Processo Seletivo e cargo para o qual s& inscreveu.

8.2 - O inicio & o término do prazo somente ocorrerdo nos dias em que houver
expediente na Prefeitura Municipal de Pains, excluindo-se da contagem. O dia da

dl‘-‘U1QE¢;-EIC| [F"I-lilhl oy e Duasre che Awpg o
P rl‘_'lr'l'rur A hemecipal g r -p”q-:, MG,
..... Pavr ovees Easd Pfiines ai
8.3 - Sera rejeitado liminarmentg o recurso que. L R
i
8.3.1 - For protocolade fora do prazo, A
i
8.3.2 - Nao estiver devidamente fundamentado; ”“"Et;;_ FL_‘:-QEME:;E g;ﬁs ;L-_-.r.a

8.1.3 - Nao contiver a assinatura e identificaco do candidato, guanto a identidade do
reclamante, seu namero de inscrnigdo, numero do Processo Seletivo e cargo para o qual
B8 INscreveu.

8.4 - Nao havera justificativa para o nao cumprimento dos prazos determinados, nem
serao aceitos documeantos apos as datas estabelecidas.

B.5 - N3o sera admitido recurso contra a decisdo final da Comissao de Processo
Seletvo.

8.6 - Os recursos deverio ser protocolados na sede da Prefeitura Municipal de Pains,

setor de Pessoal, no horario de expediente ou PrOOEORECCS YR e
rhi@pains mg.gov.br devendo, obrigatoriamente, ser pree L’I'ut'i"ﬁ t:‘,ﬁhl!r;irqﬁ ,' I‘,:,'*“f

8.7 - Nao serao aceitos recursos protocolizados fora do pm.ltn. 010E7 s

9. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE | e

L;‘-H:'q-a Wiz eaikn da 56 Wimai 10
9.1 - A classfficagao final sera feita pela soma dos pontos ablidos pela analise dos
documentos e a nota da avaliagao individual

9.2 - Apurado o total de pontos, na hipotese de empate, serd dada preferéncia para
efeito de classificacao, sucessivamente,

Pracs Tonico Rabelo, n° 164 - Centro — CEP 35 582-000 — Pains — MG
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tﬂi-#c*:aﬂmﬂvﬁmbhdn o maior nimero de pontos no quesito experiéncia,

9.2.2 - Ao candidato que tiver mais idade.
10 - DA CONTRATACAO DOS CANDIDATOS APROVADOS

10.1 - Candidatos aprovados serdo contratados em conformidade com a classificagao
abtida no resultadeo final do processo seletive, observado, porém, o disposto neste item

10.2 - A aprovagao no Processo Seletivo ndo cria direito a contratagao, mas esta,
guando ocorrer, obedecera a ordem de classificagéo final constante da homologagao
dao Processo Seletivo, observado, porém, o contido no subitem anterior,

10.3 - Os candidatos convocados para a contratago sujetar-se-3o a avaliagao medica,
de carater eliminatorio, tendo por objetivo avaliar as condigdes fisicas @ mentais do
candidato para classificd-lo como APTO. observadas as atividades que serdo
desenvolvidas no exercicio na fungao

10.4 - O prazo para a realizagao dos exames complementares é de 05 (cinco) dias,
contados a partir da data do agendamento, considerando-se desistente e perdende o

direito a contrata¢ao aquele gue ndo se apresentar no prazo.

10.5-0 cantratr:.- a ser firmado em ¢aso de contratagao

indenizacoes pelas seguintes ocasides!
| 01767
| - Pelo término do prazo contratual,

Il - Por iniciativa da administragao pablica; e
lil - Por iniciativa do contratado, por escrito, com 30 (i

10.6 - O presente processo seletivo possui vigencia pelo prazo de dois anos

10.7 - Ocorrendo vacancia do cargo. seja por desisténcia. encerramento do contratd,
exoneragio ou qualquer outro motivo durante a vigéncia do processo seletiva, a
convocacho para nova contratagio obedecera a ordem de classificagao subsequente,
sendo vedado o retormo agueles ja convocados.

10.7.1 - Fica vedado o retorno ao inicio da lista de classificagéo para nova convocagao.

10.8 - A convocacao dos candidatos aprovados serd realizada pelo Setor de Recursos

Praca Tanico Rabelo, n® 1684 = Centro — CEP- 35.582-000 - Pains — MG
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Humanos (RH), por meio de contato telefénico ou envio de mensagem eletronica (e-
mail), utilizando os dados fornecidos pelo candidato no ato da inscrigdo

10.9 - O candidato convocado devera manifestar expressamente sel interesse na vaga
no prazo de 24 (vinte e quatro) horas a contar do primeiro contato, O nao retorno no
prazo estipulado sera interpretado como desisténcia, perdende o candidato o direito
a contratagao. sendo convocado o praxima classificado

11 - DISPOSIGOES FINAIS

111 - Todas as divulgacdes referentes ac presente processo seletivo ﬁstarﬂr:n
disponiveis na Sede da Prefeitura, serdo publicadas no local de costume, (Atrio da
Prefeitura e na Camara Municipal), conforme previsao legal,

11.2 - Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissdo de
Processo Seletivo, observados os principios e normas que regem a administragao
publica

Pains, 01 de dezembro de 2025.

|TAMAF|. B gk de forma
digial por [TAMAR

HAFAEL DE AAFAEL DIF
CASTRO:3631 {57008 220"

5338615 EREEIR Y
ltamar Rafael de Castro

Prefeito Municipal

— PO F--'-I:I:Ih_‘ PFuhlicada o Quadro die eisas
F'.'"I':"“J ':'_'_'J:" :,_,.' ST e Priofpalurs Mumicipal de Pams MG,
da Chmans Mo i Eoawnalavy sruas b owed Fliadiin ipveal
cra e L kot ::l'_l et b RV phar FEE T SRR
_ 2 hE
DYTEL MM U iy
'y |
W Mome: Livia Marg da Silvoira: |
Sdprge Ham sandc o 5 Motrcula 123 CEFr 1 oS 3 %65y |
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ANEXO |
N® DE CARGA ‘ A
CARGO ficgh HORARIA ESCOLARIDADE REMUNERACAD
Auxiliar de | 40 horas Fundamental completo
RS 1.518.00
EDHEU@FHU de 01 semanais com registro no CRO
Dentista I .
Pubicadty ro Cumim 6 Ansas [Fubiicann no Dundro g i
o Chmae W v Bari: Preloitinn Wunicisa) de Fane e
REESE i1 G107 U
3 7
[rT— n%? T Nome: Livia Maria Ha Bt
|3 38 M3 B0 e Sd-ReElcal 1) CPF- 133_:;5{,_35:’;_5;:"*&
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Auxiliar de Consultorio de Dentista:

Atribuicoes: Realizar atividades de relativa responsabilidade no atendimento &
encaminhamento de paciente; preenchimento e encaminhamento de fichas
individuais de usuarios cadastrados, sob orientagao do odontélogo, cuidar da
limpeza e manutencao de equipamentos, preparar medicagoes e matenais,
Escolaridade: Fundamental completo com registro no CRO

Recrutamento: Concurso publico

Jornada de trabalho: 40 horas semanais

[T 2
P:r:::lu el gan Casanid roy di Avisa
i |r|1r-I A Municipal ge B '-'55-5
e v oL T 1T T
b LR B TR
Putibcain no Qunom oo Aysos
oA Shmas Mosopal oo Peralhic | ST
i[5 |
; [
T s
Ijl { II “I'lﬂ'IEIZ'.LI'.lI.'! M.‘Irlﬂ da s,n‘.:‘”a
PF: 136.656.156.59
g
Sulange Mars Waiecido dp 38- Marrh T
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ANEXO Il
CRONOGRAMA
011212025 Publicagio do Edital
02/12/2025
a Perioda de inscrigies.
1211212025
151212025
| a Analise da Primeira Etapa
16/12/2025
17112/2025 Dvulgagdo do Resultada Preliminar da Frimeira Etapa
Prazo de recurso referente ao resultado da Primeira Etapa e Prazo para

SR impugnacio da Comissio do Processo Selaetivo.
19/112/2025 Analisa dos recursos referentes a Primeira Etapa

Publicagdo do Resutado Final da Primeira Etapa e divulga¢ac dos candidatos
221212025 aprovados para a Segunda Etapa. com os hordrios das avaliages individuais.
231212025 Realizagdo da avaliagao individual
24/1212025 Andlise e publicagde do resultado da avaliagdo individual.

Prazo de recurso referente ao resultado da Segunda Etapa,
29/12/2025 e

Analise dos recursas referentes & Segunda Etapa.

Divulgagio do Resultado Final da Segunda Etapa e divulgacao dos candidates

301212025 | gprovados.

Fubkconn no Quedrs do Avisss
an Chvsrg Woraned oo FanpMG,
DA # MlifiGins

ip ] 1113

i1 me

Il

ey ham vaazdd oe 54 - Watings 121

Publicado no Quidra die Avisoas
Profesbiorn Municigal de Pans MG,

owmnfaar aveet Lame . Plapid b d jresd
an T, iR i FAE 18 FEE A
RN R
[ |'IJ?5
L

I

Mame: Livia Maria da Silveira
CPF: 136, 656 . A56.59
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Pagina 12 de 13

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINS | |+
Estado de Minas Gerais 5 ﬂzﬁ

ANEXO IV

Para o cargo de Auxiliar de Consultorio de Dentista:

' Espécie Forma de Apresentacao Pontuacgio Pontuagio
Maxima
I
|  Expernéncia ‘ Documento idéneo que 10 pontos por ano 30 pontos
Frofissional COMprove experiencia de servico

profissional especifica para o

cargo que pleitela
Experiéncia Documento iddneo que 10 pontos por ano 20 pontos
Profissional COmprove expenéncia de servigo
profissional em qualguer
area
1

Escolaridade Cerificado de conclusdo do 10 pontos 10 pontos

Formacgao curso de Ensino Medio

Académica ‘

lpu‘hl"-""""ﬂ s Dumdeo de Avisos
Fredeitura Momicipal de fxine MG,
Cakdalend svii- Le-d Mliaavha dguoai
m E 24w g i 11 waaw g

Pl il p (el [ha -"-.'H::I_
da Chemncd Wr "'F. oy ® "I'"' A LI i fl:Jll:E
| T
¥,
"

| 1 N

"

4y 55 - Maroa 11

-

Mome: Livia Mara da Silvelra
CPF: 130 656 . 3%8.-50

r_'-cu-"-]: lyEn oy L
o R R e
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ANEXO V

RECURSO

PROCESSO SELETIVO N-. 12025

Nome do Candidato:
CPF:
Cargo/Funcao Pretendida:

Mumero da Inscrigao

fotivo

Justificativa;
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l TAesmatura do Candidato ame: Livia Maria da Sitveira |
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