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o oemtilTus | PROCESSO SELETIVO 003/2026
ed | PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
| § FEV. 10{b PREENCHIMENTC DO QUADRO DE

PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
PAINS — MG.

1‘ [

aria Jﬁ-mﬂ-mm

refeito Municipal de Pains, atendendo & necessidade temporana de excepcional

interesse publico, para fins de contratagdo lemporaria mediante contrato

administrativo. com fundamento no art, 37, X da CF e de acordo com a Lei Municipal

n® 1.201/2013, inciso IV, torna publica a realizacio e estabelece normas do Frocesso

Seletive Simplificade para provimento de vagas referente quadro de pessoal da
Administracéo Municipal (preenchimento temporano)

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este instrumento convocatorio
e coordenado pela Comissao do Processo Seletivo, designada pelo Prefeito Municipal
de Pains

1.2 - A selecdo dos candidatos sera publicada no mural de avisos da Prefeitura e no
mural da Camara Municipal de Pains, em conformidade com legisiagao vigente.

1.3 - O chamamento dos candidatos obedecera a ordem decrescente de classificagao

1.4 - Serao ofertados os cargos de Pedreiro, Servente de Pedreiro, Operador de
Magquina e Bracgal.

2 -DO OBJETO / LOCAL DE TRABALHO

2.1 - Constitui objeto do presente edital a selegao de servidores para compaorem, em
carater temporario, o quadro funcional da Prefeitura Municipal de Pains, nos cargos de
Pedreiro, Servente de Pedreiro, Operador de Maquina e Bragal, nos termos da Lei
Municipal n® 1.201/2013, inciso IV e, mediante as condigdes estabelecidas neste
instrumento convocatorio.

2.2 - Os servidores contratados prestar@o servigos nos locais determinados pela
Secretaria Municipal de Obras e Lirbanismao.

3 - DO CARGO, DO NUMERO DE VAGAS, DA CARGA HORARIA, DA
ESCOLARIDADE E DA REMUNERAGCAD -

A Ui
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3.1 - Os cargos. © numero de vagas, a carga horaria a escolaridade e a remuneragdo
estabelecida pelo Municipio, a saber, como consta no Anexo | deste edital.

4 - DAS ATRIBUICOES

As atribuiches a serem desenvolvidas pelos contratados estdo previsias no Anexo i
deste edital.

5 . DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA INSCRICAO

5.1 - Antes de iniciar sua inscrigdo, o candidato devera conhecer este Instrumento
Convocatorio e certificar-se de gque preenche todos os requisitos exigidos para se
candidatar ao Processo Seletivo Simplificado.

5.2 - A inscricde no processo seletivo sera gratuita Os candidatos as vagas deverao
preencher o Formulério de Inscrigio, no periodo de 19/02/2026 a 25/02/2026, na sede
da Prefeitura Municipal de Pains na Praga Tonico Rabelo, 164,

5.3 - Naoc havera, sob qualquer pretexto, inscrigdo provisoria, condicional ou
extempordanea

5.4 - A constatacdo. em qualguer época, de iregulandades ou fraudes na inscrigas. ou
néo preenchimento dos requisitos & condigbes deste edital. implicara na eliminacao do

candidato no Processo Seletivo Simplificado. 3 R e et e ey
Cémene Municipal os  Pair®iQ |
5.5 - O candidato devera encaminhar copia LEGIVEL dos seguintes W%gﬁ:ﬁﬁ -

precisam ser autenticados) juntamente com o curriculo preenchido: | B FEV. 204

a) copia da Carteira de ldentidade - RG;

b) copia do CPF;

c) copia de um comprovante de enderego recente (datado dos dltim
d) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - da pagina que contenha
a foto da pagina que corresponda a qualificagio civil, das paginas gue constem
anotacdo de todos os registros de contratos de trabalho, com data de admissao e
rescisdo, para fins de contagem de pontos, conforme anexo IV,

g} copla de todos os contratos administrativos para contratagbes temporarias ou
declaragéo ou contagem de tempo de contrato original com logomarca e canmbo
do funcionano/servidor emitida pelo l:i:rgau. constando o Cargo & o Tempo de
Experiéncia, para fins de contagem de ponlos conforme anexo V]

fj 01 foto %5 recante;

o |

Lidn Saabrs, - Maairivaria (044 J
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5.6 - O candidato que n&o encaminhar a documentagao constante no subitem 3.5, no
prazo estipulado, terd sua inscricio desconsiderada e sera desclassificado para a
proxima atapa.

5.7 - A ficha de inscricdo assinada pelo candidato, ou por precurador legalmente
habilitado, a ser preenchida no local, na data e horario estabelecidos no subitem a

SE‘QI.HI' Fiflidn nn Drigdin dn gusns g
e senispdl de Pal
CANTHETH & Bunsdical ) ;lr:\".g
5.8 - Data da Inscrigdo: 19/02/2026 a 25/02/2026. 2T
| g FEV. 2026
Local da Inscrigdo; Recepgéo da Prefeitura Municipal de Pains
Praga Tonico Rabelo, 164, centro. | : A
Horario da Inscrigdo: 8h as 11h e 13h as 17h | u—i’f“%%:m

5.9 - Em caso de procuracao, o procurador devera tambem apresentar sua carteira de
dentidade ou documentn de identificacdo oficial, na faltla do documento de
entificagao a inscrngdo serd desconsiderada e o candidato desclassificado para a
proxima efapa;

5.10 - Nao serdo aceitas inscrighes condicionais;

5.11 - Qualguer informagao falsa ou Inexata na ficha de inscrigdo, dada por parte do
candidato, implicara na perda de seus direitos inerentes a este Processo Seletivo,
apurada gue seja a falsidade em qualquer epoca,

5.12 - Apos o preenchimento da ficha de inscricdo, sera de responsabilidade do
candidato ou procuradar habllitado a conferéncia dos dados contidos na mesma & nac
serao aceitos documentos posteriores

& - DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

6.1 - A selecdo dos candidatos para o Processo Seletivo Simplificado, compreendera
a analise dos documentos apresentados (PRIMEIRA ETAPA) e avaliagdo individual
(SEGUNDA ETAPAY

6.2 - A primeira etapa de analise dos documentos possul carater classificatorio e
eliminatorio, assim comeo a segunda etapa de Avaliagao Individual i

i

!

|
6.3 - DA PRIMEIRA ETAPA ol :

6.3.1 - Todos os candidatos inscritos no Processo Seletive Simplificado terao seus
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documentos analisados pela Comissdo de Processo Seletivo e o resultado divulgado
conforme cranograma em Anexo [l

6.3.2 - A comisséo de processo seletivo simplificado realizara a analise dos dados e

das documentacoes dos candidatos, a fim de verificar 0s requisitos essenciais ao cargo

alvo de selecao

6.3.3 - A Analise de documentos implicara atnbuigao de pontos & sd; a0 Gﬂﬂ;l-aer'ﬂtlﬂﬁ weénce g |
FalnabdG

o histarico profissional e a escolandade, até o imite de 60 pontos, te-nftanm An#&m E{ 124 de

{ I&'1

6.4 - DA SEGUNDA ETAPA | 1 8 FEV. 2015

_ ' T¥ L oo
6.4.1- Serdo classificados para a 2* Etapa todos os candidatos hahil*adus na 1° Etapa.
seguindo a ordem de classificagdo: | s Lt Sasten - Mgiods D0BLS

6.4.2 - A avaliacho individual serd realizada pela comissac do processo seletivo,
abservando peculiaridades de cada area de abrangéncia do cargo pretendido

6.4.3 - A avaliacao individual consistira em perguntas aplicadas aos candidatos,
versando sobre assuntos relacionados a area de aluagac em que serac analhsados 0s
seguintes topicos.

| - Capacidade de trabalho em equipe: sera avaliada a capacidade do
candidato de apresentar na avaliagdo efou relatar acontecimentos vividos
demonstrando atuagio colaborativa, saber ouvir, empatia, CONCESS3O0.
decisdo, respeito efou resultados - 4 pontos;

Il - Iniciativa & comportamento proativo no dmbito de atuagao: sera analhsada
a capacidade do candidate de apresentar na avalagaoc e/ou relatar
arontecimentos vividos gue demonstrem respostas tem pestivas el/ou
antecipadas a determinadas situagoes - 4 pontos

lll - Conhecimento e dominio de conteudo da area de atuagdo: sera avaliada
a capacidade do candidato de apresentar na avaliagac dadas & informagoeas
\écnicas consistentes e corretas do ponto de vista tedrico e gue demostre
aplicabilidade em situagbes praticas em sua area de aluagao - 20 pontos,

IV - Habilidade de comunicacdo: sera avaliada a capacidade do candidato de
expressar verbalmente seus pensamenios @ sentimentos de forma objetiva,
completa. permitindo a compreensao de seu Interlocutor & obsarvando o uso
adequado da lingua culta portuguesa - 12 pontos.

Praga Tonico Rabele, n® 164 — Centra = CEP: 35.582-000 — Pains = MG
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6.5 - CLASSIFICAGCAO FINAL

6.5.1 - A classificagdo final sera composta pela somatoria dos pontos da Primeira etapa
e da Sequnda Etapa do Processo Seletivo, caso o candidato nao seja desclassificado
em uma das etapas.

7 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATACAD

7.1 - O candidate aprovado no Processo Seletive Simplificade, na forma estabelecida
neste Instrumento Convocatdrio, serd contratado no cargo pleiteado se alendidas as
sequintes exigéncias:

a) N#o exercer cargo, emprege ou fungdo publica, na Administragao Direta ou Indireta
da Uniso. dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, executando-se a
cantratagdo de servidor enguadrado nas hipoteses prevista no inciso XV, do artigo 37
da Constituicao Federal. desde que haja compatibilidade de horanos,

b) Certidao de guitagio eleitoral e das obrigagdes militares, no Caso de canddato do
sexo masculing,

¢) Estar em gozo de boa saude, comprovada por meio de pericia médica.

d) Nao estar condenado judicialmente, por sentenca irecorrivel & pena privativa de
liberdade, restritiva de direitos ou quaisquer outras condenacdes na esfera penal

) Nao ter cometido transgressdo disciplinar de natureza grave. passivel de pena de
demissdo, nos ultimos 12 (doze) meses

f) Nao estar submetido a processo administrativo disciplinar.
g) Mao ser aposentado por invahdez. -
h) Ter nc minimo 18 (anos) anos completos no ato da assind’luﬁ;ﬁﬁﬁmm Avfana rig

Palraiig

Administrative Sorsorne el Mudoical 1238 g

i) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas legais correspondentes | R
{) Para o cargo de Operador de Maguina, possuir Habilitagao na Eértﬂgnﬂa i E:T.J AL

§ - DOS RECURSOS O o Yo

Mang Liinie Saqafis - Mairio s (0dd-5 |

8.1 - Cabera recurso, desde que devidamente fundamentado, identificado & assinado
dirigido @ Comisséo do Processo Seletivo, contra os seguintes atos!

8.1.1 - Resultade de cada etapa da selegio, desde gque devidamente demanstrado o
arre material ou omissfes na atribuicio de pontos ou na classificagdo, dentro de 01
{um) dia util, a contar da divulgagdo do resultado de cada stapa. gxcluindo-se da
contagem, o dia da dwvulgagao,

8.41.2 - O recurso, devidamente fundamentado, demonstrando a ilegalidade ou ermo

g gl
Praca Tonico Rabets, n® 184 — Cantro ~ CEP 35 582-000 - Pains - MG ﬁ,ﬁnﬁ
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matenal na publicagao do edital ou no resultado da classificagac, devera conter dades
que informem a identidade do reclamante, seu nimero de inscrigao, numero do
Processo Seletivo e cargo para o qual se inscreveu

B.2 - O inicio e o término do prazo somente ocorrerdo nos dias em que houver
expediente na Prefeitura Municipal de Pains, excluindo-se da contagem, o dia da

divulgacao.

8.3 - Sera rejeitado liminarmente o recurso gue:
8.3.1 - For protocolado fora do prazo;

B.3.2 - Mao estiver devidamente fundamentado,

B.3.3 - Nao contiver a assinatura e identificagas do candidato, quanto a wentidade do
reclamante, geu numero de inscrigdo, numero do Processo Seletivo e cargo para o qual
se inscreveu

B.4 - Ndo havera justificativa para o ndo cumprimento dos prazos determinados, nem
s&rdo aceitos documentos apos as datas estabelecidas.

8.5 - Nao sera admitido recurso contra a decisdo final da Comissa@o de Processo
Seletivo

8.5 - Os recursos deverao ser protocolados na sede da Prefeitura Municipal de Pains,
setor de Pessoal, no horario de expedienta ou protocolad |

thiredn nm g i maie --._
rhi@pains.mg gov br devendo, obrigatoriamente, ser preenchido o Anfegenvs Mkisal o Pt ]
Dofifomns | wl Municual 1255 rﬂ
A =
8.7 - Nao serao aceitos recursos protocolizados fora do prazo B FEV. 2026 |
I
!
9. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE ! |
h"_:f\in.w:.{”__
9.1 - A classificagao final sera feita pela soma dos pontos obfidos i =i

documentos e a nota da avaliagdo individual.

9.2 - Apurado o total de pontos, na hipdlese de empate, sera dada preferéncia para
efeto de classificacio. sucessivamentie:

9.2.1 - Ao candidato que tiver obtido o maior numero de pontos no quesito experiéncia;

9.2.2 - Ap candidato que tiver mais idade.

B FEV. 70:¢
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10 - DA CONTRATAGCAQO DOS CANDIDATOS APROVADOS

10.1 - Candidatos aprovados serdo confratados em conformidade com a classificacac
ohtida no resultado final do processo seletivo, observado, porem, o disposto neste item.

10.2 - A aprovacao no Processo Seletivo ndo ¢na direile a contratagao, mas esla,
quando ocorrer, obedecera a ordem de classificagao final constante da homologacao
do Processo Seletivo, observade, porem, o contide no subitemn anterior,

10.3 - Os candidatos convocados para a contratagdo sujeitar-se-8o a avaliagdo medica,
de carater eliminatéria, tendo por objetivo avaliar as condigdes fisicas e mentais do
candidate para classifica-lo como APTO, observadas as atividades gque serao
desenvolvidas no exercicio na funcao

10.4 - O prazo para a realizacdo dos exames complementares € de 05 (cinco) dias,
cantados a partir da data do agendamento, considerando-se desistente e perdendo o
direito 4 confratacao aguele gue nao se apresentar no prazo.

10.5 - O contrato a ser firmado em caso de contratacfo terd o prazo de até dois anos,
conforme a necessidade de substituigdao do servidor, conforme previsto na Le

v L % s o e : : = / o
Munppai n®. 1.201/2013 e. extinguir-se-a sem direito a indenizagbes pelpﬂﬂgagﬁrﬂriﬁﬁ sty -u.]
OCasbas! Chmarg Munkipel do  PalpaBiS
confrme Ll Mupiccsl 1.0% da |
e
| - Pelo término do prazo contratual; | 8 FEV. 1008

Il - Por iniciativa da administragio publica; e
Il - Por iniciativa do contratado, por escrito, com 30 (trinta) dias de antecedéncia.
0 =X Telly s O
10.6 - O presente processa seletivo possui vigéncia pelo prazo de dois BREE— 2o M_J

10.7 - Ocorrendo vacancia do cargo. seja por desisténcia, encerramento do contrato
exoneracdc ou gqualguer outro motive durante a vigéncia do processo seletivo, a
caonvocagdo para nova contratacdo obedecera a ordem de classificagao subsequente
sendo vedado o retormo aqueles ja convocados,

10.7.1 - Fica vedado o retorno ao inicio da lista de classificagio para nova convocagao,
10.8 - A convocacao dos candidatos aprovados sera realizada pelo Setor de Recursos
Humanos {RH), por meio de contato telefbnico ou envie de mensagem eletronica (e-

mail). utilizando os dados fornecidos pelo candidato no ato da inscrigao

10.9 - O candidato convocado devera manifestar expressamente seu interesse na vaga

W
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no prazo de 24 (vinte e quatro) horas a contar do pimeire contato, O nao retarno no
prazo estipulado sera interpretado como desisténcia. perdendo o candidato o direito
a contratagdo, sendo convocado o proximo classificado.

11 - DISPOSICOES FINAIS

11.1 - Todas as divulgagbes referentes ao presente processo seletivo estarao
disponiveis na Sede da Prefeitura, serdo publicadas no local de costume. (Atrio da
Prefeitura & na Camara Municipal), conforme previsao legal.

11.2 - Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissao de
Processo Seletivo, observados os principios & normas que regem a administragao
pubiica.

Paing, 18 de feverairo de 2026.

ITAMAR RAFAEL  Asunado oo fomma digit
nE rew TARIAR BAEREL OO

CAETRCOGETSIRIGNS
CASTRCEIGI 1533 poaes 10260213
BE1E 833:33 0300

ltamar Rafael de Castro
Prefeito Municipal

- - -
Pripllscity v i dm

. wrlara g b
Limas Muriche! de  Pabanid
oriorme Lel Momkcieal 12385 gs
otk e

| 1B FEV 208

_Ndagaleo,

Maria Licie Seabm - Metrinin O0GLA

Wh
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ANEXO |
|
N® DE CARGA i
COLARIDADE REMUMNERAC A
CARGO VAGAS | HORARIA e ¥
Pedreiro 04 40 horas Elementar RS 3.572.66
semanais
40 horas
Servente de 0§ samanais Elemeantar R$ 231092
Pedreiro
Uperader de 02 40 horas Fundamental Incompleto RS 2.920 89
Magquina semanais |
|
i
40 horas R$ 1.621.00
‘ Bracal ‘ 11 et Elementar
. . | . —
= [ Pipleeda e Chawrins e apelane dy
Lamas Miriclkal de  RParadsd
e Lol Mungical 1,095 de
2R
1§ FEV. 7026
_orvipaoloe
| bharis ik Saadr - Matrimn 00516

W,
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ANEXD I
Fedrairo:

AtribuigBes: Executar trabalhos de alvenaria, assentando pedras ou tijolos, em camadas
superpostas e rejuntando-os e fixando-os com argamassa, para levaniar muros, paredes,
colocando pisos, azulejos @ putros similares.

Escolaridade: Elementar

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais.

Servente de Pedreiro:

Atribuigdes; Executar servicos simples de alvenaria em construgdo civil, fazer abertura de
alicerces, colocagdo de lajes e assentando pedras ou fijolos, escavando valas,
transportando & misturande materiais, auxiliar na edificagao ou reforma de predios,

esfradas, pontes, efetuar carga e descarga de malteriais, scb supervisao do pedreire ou do

mestre-de-obras e i
Escolaridade Elementar. E;:;:;‘ﬂm,ym," ;;:- Pua
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais. 21120 )
| B FEV. 1026
Operador de Maguina;
_ Prvhain

Wi
Atribuigdes: Dinge e conserva automotores, da frota munlmﬁﬂﬁk—w

retroescavadeira, trator entre outros, conduzindo-os em trajeto determinado, de acordo com

as normas de transito e as instrugdes recebidas.

E=colaridade: Fundamental Incompleto

Peculiaridade: Hakilitagdo na Categoria "D" ou "E” T _

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais. "r*.ri' J~
L

Bragal:

Atribuictes: Executa servigos em diversas dreas da organizacao, exercendo tarefas de
natureza operacional em obras e servigos publicos

Escolaridade: Elementar

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais.

Praga Tonico Rabelo, n® 164 — Centro — CEP: 35.582-000 - Pains — MG
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ANEXO V

RECURSO

PROCESSO SELETIVO N°. /2026

 £5 |

Pagina 14 de 14

Flnl.l:'- ipy B et |
; Chmam M s
Nome do Candidato: conlona Lal ks s
o
EPF I"I.llrlrl'lI ||.I
Cargo/Funcio Pretendida:
Mumero da Inscngad PO |
M Liivn Sacorn - Halrinad ikl |
W ot e el
hotvg
Justificativa:

_de 2028.

Fains - MG, de

Assinatura do Candidato

i,
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