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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINS i!'—‘:j PAINS

Estado de Minas Gerals

- s | PROCESSO SELETIVO 017/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA

L& Qul. 20l8 PREENCHIMENTO DO QUADRO DE
1| PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
S PAINS - MG.

Prefeitoe Municipal de Pains, atendendo a necessidade lemporaria de
excepciokal interesse pablice, para fins de contratacdo femporaria mediante contrato
administrafivo, com fundamento no art. 37, I1X da CF e de acordo com 3 Lei Municipal
n®. 1.201/2013, inciso IV, torna publica a realizacdo e estabelece normas do Processo
Seletiva Simplificado para provimento de vagas referente guadre de pessoal da
Administracdo Municipal (preenchiments lemporario),

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este instrumento canvacatdrio
e coordenade pela Comissdo do Processo Seletivo designada pelo Prefeito Municipal
de Pains.

1.2 - A selecdo dos candidatos sera publicada no mural de avisos da Prefeitura e no
mural da Camara Municipal de Pains, em conformidade com legislacao vigente

1.3 - O chamamento dos candidatos obedecera a ardem decrescerte de classificacao.

1.4 - Serao ofertados os cargos de Bragal e Coletor de lixo,

2-D0 OBJETO/ LOCAL DE TRABALHO

2.1 - Constitui objeto do presente edital & selegao de servidores para comporem, em
carater temporario, o quadro funcional da Prefeitura Municipal de Pains, no cargo de
Bragal e Coletor de lixe, nos termos da Lei Municipal n® 1.201/2013, inciso IV,
maediante as condigbes estabelecidas neste instrumento convocatério

2.2 - Os servidores contratados prestardo serviges nos locais determinados pela
Secretana Municipal de Obras e Urbanismao.

3 - DO CARGO, DO NUMEROC DE VAGAS, DA CARGA HORARIA, DA
ESCOLARIDADE E DA REMUNERACAO

3.1 - Os cargos, o nimero de vagas, a carga horaria a escolaridade e a remuneracac
estabelecida pelo Municipio, a saber, como consta no Anexo | deste edital
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4 - DAS ATRIBUICOES

As atribuigoes a serem desenvolvidas pelos contratados estdo previstas no Anexo |
deste edital

5 - DOCUMENTAGCAO EXIGIDA PARA INSCRIGAQ

5.1 - Antes de iniciar sua Inscricio, o candidato devers conhecer este Instrumento
Convocatdrio e certificar-se de que preenche lodos os requisitos exigidos para se
candidatar ao Processo Saletivo Simplificado

5.2 - A inscricdo no processao seletivo sera gratuita. Os candidatos as vagas deverdo
preencher o Formulanio de Inscrigdo, no periodo de 23/10/2026 a 2711 0/2028, na sede
da Prefeitura Municipal de Pains na Fraca Tonico Rabela, 164,

5.3 - Nao havera, sob qualguer pretexto, inserigdo provisoria. condicional ou
exlemporanea,

5.4 - A constatacdo, em qualquer epoca, de iregularidades ou fraudes na inscricdo, ou

naoc preenchimento dos requisitos e condigdes deste edital. implicara na eliminagao do
candidate no Processe Seletivo Simplificado o o

3.5 - O candidato devera encaminhar copia LEGIVEL dos seguinles dacumentos (ndo
Precisam ser autenticados) 12 DUT. 2078

a) copia da Carteira de Identidade - RG:
b) cépia do CPF: '

¢) copia de um comprovante de endereco recente (datado dos mtlrrFﬁEs' trés maifsr];
d) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Soclal (CTPS) - da pagina que coptenha
a foto da pagina que corresponda & qualificagio civil, das paginas que cohstem
anotacac de todos os registros de contratos de trabalho, com data de admissac e
rescisdo, para fins de contagem de ponlos, conforme anexo IV

e) copia de todos oz contratos administrativos para contratagdes temporarias ou
declaragio ou contagem de tempo de contrate ariginal com logomarca e carimbo
do funciondrio/servidor emitida pelo Orgéo, constando o Cargo e o Tem po de
Experiéncia, para fins de contagem de pontos conforme anexo IV

f) 01 foto ¥ recente:

prazo estipulado, tera sua inscrigdo desconsiderada e sera desclassificado para a
proxima etapa.

e
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5.7 - A ficha de inscrigdo assinada pelo candidato, ou por procurador legalmente
habilitado, a ser preenchida no local, na data e hordrio estabelecidos no subitem a
SeguIr:

5.8 - Data da Inscrigao: 23/10/2026 a 27/10/20286.

Local da Inscrigdo: Recepcao da Prefeitura Municipal de Pains
Praca Tonico Rabelo, 164, centro.
Horario da Inscrigdo: Bh as 11h e 13h 4s 17h

5.8 - Em caso de procuragao. o procurador devera também dpresentar sua carteira de
identidade ou documento de identificacdo oficial, na falta do documento de
identificacao a inscricBo serd desconsiderada e o candidato desclassificado para a
praxima etapa;

5.10 - Nao serdo aceilas inscricbes condicionais:
5.11 - Qualguer informacao falsa ou inexata na ficha de ngcricao, dada por parte do
candidato. implicara na perda de seus direitos inerentes a este Processo Seletivo,

EF'I.JI'EEI-E. qua EE‘ja i rﬂ'ﬂ-id-ﬂde em qualkguer épﬂca_ —————————————————=

5.12 - Apos o preenchimento da ficha de inscrigio, sera de resmﬁsal:i“lrdada da

candidato ou procurador habilitade a conferéncia dos dados contidos na mesfia & nau__ :

serao aceilos documentos posteriores

& - DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

6.1 - A selecdo dos candidatos para o Processo Seletiva Simplificado, compreengera
a analise dos documentos apresentados (PRIMEIRA ETAPA) e teste pratico
(SEGUNDA ETAPA),

6.2 - A primeira etapa de analise dos documentos possul cardter classificatdrio e
eliminatoric. assim como a segunda etapa de Teste Pratico

6.1 - DA PRIMEIRA ETAPA

6.3.1 - Todos os candidalos inscritos no Processo Seletivo simplificado terdo seus
documentos analisades pela Comissdo de Processo Seletivo e o resultado divulgado
conforme cronograma em Anexo |11

6.3.2 - A comissdo de processo seletivo simplificade realizara a analise dos dados &
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das documentacies dos candidatos, a fim de verificar os requisitos essenciais ao cargo
alvo de selecao.

6.3.3 - A Analise de documentos implicara atribuicao de pontos e serdo considerados
o historico profissional e a escolaridade, até o limite de 60 (sessenta) pontos, conforme
Anexo IV

6.4 - DA SEGUNDA ETAPA

6.4.1- Serao classificadoes para a 2° Etapa todos os candidatos habilitados na 1° Etapa.
seguindo a ordem de classificacao;

6.4.2 - O Teste Pratico sera realizado pela comissae do processo seletivo, obzarvando
peculiandades de cada area de abrangéncia do cargo pretendido. R e

—
6.4.3 - O Teste Pratico consistird na avaliagdo do desempenho do candidato na
execucdo de atividades inerentes ao cargo pretendide, sendo analisados os Egumtes
crterios: L& Il
_|' |
[
|- CARGO DE COLETOR DE LIXO: - h;
o o _5:3‘1.—&’ 5

- Simulacdo de coleta de residuos: sera avaliada a capacidade do Eandm:lam
de recolher residuos previamente disponibilizados, acondiciona-los e !mnspﬂnajjns
adequadamente até o local indicado, observando a organizacdo, a agilidade & a
execucao correta das tarefas — Total de 40 pontos, a serem distribuidos da seguinte
forma:

a} Recolhimento dos residues disponibilizados, sem deixar itens para tras — 10 pontos,
b) Acondicionamento dos residuos nos recipientes disponibilizades - 10 pontos;

c) Transporte dos residucs até o local indicado - 10 pontos;

d) Organizacdo & limpeza do local apos a execugdo da atividade — 10 pontos

- CARGO DE BRAGAL:
.

- Execugdo de servigos operacionais. serd avaliada a capacidade do
candidalo de execular tarefas pratcas de nalureza operacional, tais como
movimentacdo e organizacdo de materiais e limpeza da area de trabalho, observando
a correta execucao das atividades, a organizagac e a agilidade — Total de 40 pontos,

a serem distribuidos da seguinte forma:

Praga Tenico Rabalg, n® 164 — Centro — CEP- 35 582-000 — Pains — MG
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a) Recolhimento e movimentagdo dos materiais disponibilizados, conforme as
ornentacoes fornecidas — 10 pontos;

b} Transporte dos materiais até o local indicade — 10 pontos:

) Organizacdo dos materials no local determinado — 10 pontos;

dj Limpeza e organizagao da drea apos a execugao da atividade — 10 pontos

6.4.4 - O candidato que nao comparecer para realizagdo da segunda etapa do
processo seletivo sera desclassificado

6.5 - CLASSIFICACAO FINAL i

6.5.1 - A classificagao final sera composta pela somatéria dos pontos da Primeira etapa
2 da Segunda Etapa do Processo Seletivo, caso o candidato néo se dEEEl_ﬁﬁ-Elf icado
2m uma das elapas | ; 1

7 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATACAOD

7.1 - O candidato aprovado no Processo Seletiva Simplificado. na forma EETEEIEEIHE
neste Instrumento Convocatorio. serd contratado no cargo pleiteado se atendidas as
sefguintes exigéncias:

a) Nao exercer cargo, emprego ou fungao publica, na Administracdc Direta ou Indireta
da Unido. dos Estados. do Distritc Federal e dos Municipios, executando-se a
contratacao de servidor enquadrado nas hipdteses prevista no inciso XV, do artigo 37
da Constituigdo Federal, desde gue haja compatibilidade de horarios.

b) Certiddo de quitagao eleitoral e das obrigagtes militares, no caso de candidato do
sex0 masculino

¢) Estar em gozo de boa sadde, comprovada por meio de pericia médica.

d) Nao estar condenado judicialmente, por sentenca irrecorrivel & pena privativa de
liberdade, resiritiva de direitos ou quaisquer outras condenacdes na esfera penal,

@) Nao ter cometido transgressao disciplinar de natureza grave, passivel de pena de
demissdc, nos Gltimos 12 (doze) meses.

f) Nac eslar submetido a processo administrativo disciplinar.

Q) Mao ser aposentado por invalidez

h) Ter no minimo 18 {anos) anos completos no ato da assinatura do Contralo .
Administrativo.

i) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas legais corespondentes

8 - DOS RECURSOS

Praca Tonico Rabelo, n® 184 — Cemno — CEP: 35.582-000 = Pains - MG
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8.1 - Cabera recurso, desde gue devidamente fundamentado, identificado e assinado,
dingida a Comissao do Processo Selelivo, contra os seguintes atos

8.1.1 - Resultado de cada etapa da selegdo, desde que devidamente demonstrado o
erro material ou emissdes na atribuicdo de pontos ou na classificagdo, dentro de 01
(um) dia util, a contar da divulgacao do resultado de cada etapa, excluindo-se da
contagem, o dia da divulgacdo;

8.1.2 - U recurso, devidamente fundamentado. demonstrande a ilegalidade ou erro
material na publicagac do edital ou no resultado da classificacdo, devera conter dados
que informem a dentidade do reclamante, seu numero de inscricao, numero do
Frocesso Seletivo e cargo para o qual se inscreveu.

8.2 - O inicio & o término do prazo somente ocorrerdo nos dias em que houver

expediente na Prefeitura Municipal de Pains, excluindo-se da contagem. o dia da

divulgacao.
8.3 - Sera rejeitado iminarmente o recurso que

8.3.1 - For protocolado fora do prazo; +f 1

8.3.2 - Nao estiver devidamente fundamentado: [ o 'T"_"_;

B.3.3 - Nao contiver a assinatura e identificacio do candidato, quanto a idenlihade do
reclamante. seu numero de inscrigio. numero do Processo Seletivo e cargo para o qual
S Inscreveu.

8.4 - Nao havera justificativa para ¢ ndo cumprimento dos prazos determinados, nem
serao aceillos documentos apds as dalas estabelecidas.

8.5 - Nao sera admitido recurso contra a decisdo final da Comisséo de Processo
Saeletivo

8.6 - Us recursos deverado ser protocolados na sede da Prefeitura Municipal de Pains,
setor de Pessoal no horaric de expediente ou protocolados via e-mail
rhiEpains. mg gov.br devendo, obrigatoriamente, ser preenchido ¢ Anexo V' deste
edital

8.7 - Nao serao aceilos recursos protocofizados fora do prazo

9. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAQ E DESEMPATE

PFEII;?TN‘-IL':{!I Rabela, n* 184 — Centra — CEP: 35.58:2-000 = Paing = M
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9.1 - A classificacao final sera feita pela soma dos pontos obtidos pela analise dos
documentos & a nota do Teste Pratico,

8.2 - Apurado o total de pontos, na hipdtese de empate, sera dada preferéncia para
efeito de classificacao:

9.2.1 - Ao candidato que tiver mais idade.

10 - DA CONTRATAGCAO DOS CANDIDATOS APROVADOS

10.1 - Candidatos aprovados serfo contratados em conformidade com a cla ssificacio
obtida no resultade final do processo seletive, observado, porém, o disposto neste item.

10.2 - A aprovagao no Processo Seletivo nao cria direlto & contratacdo, mas esta,
quando ocorrer, cbedecera a ordem de classificagao final constante da homologaco
do Processo Seletivo, abservado, porém, o contido no subitemn anterior

10.3 - Os candidatos convocados para a confratacdo sujeilar-se-do a avaliagao medica,
de carater eliminatorio, tendo por objetive avaliar as condigdes fisicas € mentais do
candidato para classificd-lo como APTO, observadas as atividades que serdo
desenvolvidas no exercicio na funcéo.

10.4 - O prazo para a realizagao dos exames complementares & de 05 (cinca) dias,
contados a partir da data do agendamento, considerando-se desistente e perdendo o
direito a contratacdo aquele que nio se apresentar ne prazo

-

10.5 - O contrato a ser firmado em caso de contratacao ters o prazo I::!u dois anos,
conforme a necessidade de substituicBo do servidor, conforme previsto na Le

Municipal n® 1.201/2013 e, extinguir-se-a sem direito a indenizacdes [pelas seguntes -

acasides: Ij I}
| |

| - Pelo término do prazo contratual; —

P

o — o

Il - Por iniciativa da administracéo publica, e
Il - Por iniciativa do contratado, por escrito, com 30 (trinta) dias de am&cedencuig

10.6 - O presente processo seletivo possul vigéncia pelo prazo de dols anos.

10.7 - Ocorrendo vacancia do cargo, seja por desisténcia, encerramento do contrato,
BXONEracac ou gualquer outro motivo durante a vigéncia do processo seletivo, a
Convoracao para nova contralagdo obedecera a ordem de classificagiio subsequente,
sendo vedado o refarno agqueles ja convocados.
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10.7.1 - Fica vedado o retorno ao inicio da lista de classificagao para nova convocacio,

10.8 - A convecagao dos candidatos aprovados sera realizada pelo Setor de Recursos
Humanos (RH), por meio de contato telefSnico ou envio de mensagem eletrdnica (e-
mail). utilizando os dados fornecidos pelo candidato no ato da inscrican,

10.9 - © candidato convocado deverd manifestar expressamente seu interesse na vaga
no prazo de 24 (vinte e quatro) horas a contar do primeiro contato. O née retomo no
prazo estipulado sera nterpretadoe como desisténcia, perdendo o candidato o direita
a contratacdo, sendo convacado o praxima classificado.

11 - DISPOSICOES FINAIS

111 - Todas as divuigagdes referentes aa presente processo seletivo estarao
disponiveis na Sede da Prefeitura, serdo publicadas no local de costume. {Atrio da
Prefeitura e na Camara Municipal), conforme previsao legal.

11.2 - Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissdoc de
Processo Seletivo. observados os principios e normas que regem a administracac
publica,

11.3 - Ficam revogados os Processos Seletivos Simplificados n®. 003/2026 para o
cargo de Bragal e n". 014/2025 para o cargo de Coletor de lixo, considerando o
esgotamento da lista de classificados.

Pains, 22 de outubro de 2026,

IT'ﬁ'M'ﬂ'H HAFAEL Haa inpso e Fofmad

De diwtil por (TAM AR .:: ]
CASTRO:3631533 RAFAEL e }J ;
0515 CASTRD ST 15130815 f

Iltamar Rafael de Castro =]
Prefeito Municipal -
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FREFEITURA MUNICIPAL DE PAINS

Estado de Minas Gerais

e

Pagina 8 de 13

AMNEXO |
| | .
N° DE CARGA
c :
ARGO | il ey zol ESCOLARIDADE REMUNERAGAQ
Bracal 0 40 horas Elementar RS 1.621.00
SEManals
Colator de fixo 01 40 horas 47 sérnie do primeiro RS 2.376.76
semanals grau

Praga Tanico Rabelo, n* 164 — Centra = CEP' 35 582-000 — Pains — MG
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ANEXO I

Bracal:

Atribuigdes: Executa servicos em diversas areas da organizacdo, exercendo tarefas
de natureza operacional em obras e servigos publicos.

Escolaridade Elementar

Jornada de Trabalho. 40 horas semanais.

Coletor de lixo:

Atribuicdes: Executar tarefas de coleta lixo em vias e logradouros publices & de
proprios do municipio. mantendo a limpeza e a higiene. Recolher entulhos de
construgoes colocados nas calgadas, transportando para os deposites apropriados,
para garantir a ordem e a limpeza das mesmas. Zelar pela impeza das areas de lazer,
parques e jardins. recolhendo o lixo amontoado ou acondicionado-o em latoes, para
manter os referidos locais em condigbes de higiene. Executar oulras tarefas correlatas
determinadas pelo superor imediato

Escolaridade: 4° série do primeiro grau.

Jornada de Trabalho: 40 horas semanals.

Praga Tonico Rabeto, n®. 184 — Centro — GEP' 35 582-000 — Pains — MG
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ANEXO 1l
CRONOGRAMA
22110/2026 Fublicacio do Edital
231052026
a Periodo de inscrighes
2T20286
2811012026 Anaklise da Primeira Etapa.
291002026 Divulgagao do Resultada Preliminar da Primeira Etapa.
Prazo de recurso referente ac resultado da Primeira Etapa e Prazo para
03111/202¢ mpugnacao da Comissdo do Processo Seketivo
04/11/2026 Analise dos recursos referentes & Primeira Etapa,
Fublicagac do Resultado Final da Primeira Etapa e divulgacao dos candidatos
0
oot aprevados para a Segunda Etapa, com os horarios do Teste Pratico
06/11/2026 Realizagio do Teste Pratico
08/11/2028 Analise e publicaglie do resultado do Teste Pratico
Frazo de recurso referente ao resultado da Segunda Etapa.

1041172026 e

Analise dos recursos referentes & Segunda Etaps.

Divulgagio do Resultado Final da Sequnda Etapa e divulgaco dos candidatos
11/11/2026 ; -aprovados | |
L] : f ; L) I_

L4 L

A
hoa
|

_____thAan <

\
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ANEXO IV
Para o cargo de Bracgal:
Espécie Forma de Apresentacio Pontuagdo Pmm.“iﬂ
Maxima
|
Experiéncia cli!}?nv:umentn idc‘ma_u_qude 05 pontos por ano de
i prove o exercicio de servico, 60 pontos
Frofissional atividade profissional como
bracal
- I
Para o cargo de Coletor de lixo:
Espéci . Pontuacio
cie orma de Apresentagao Pontuacio 2o
Maxima
Dpaitice | Dowpeeumtn | ScomesRe |
Prafias| 01 I de SETVICO; pontos
rofissional afividade profissional como
coletor de lixo

|
Praga Tonico Rabelo, n°. 184 — Centro — GEP. 35 562-000 - Pains — MG
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ANEXO V
RECURSO

PROCESSO SELETIVO N&, 12026

Nome do Candidato!
CPF:
Cargo/Fungdo Pretendida:

Numero da Insengao:

Mativi;

Justificativa

e _ _f'TF-'ains -MG, _ de  de 2028
11 Iy
/| , --'
___%bf-_f-h_ o ' Assinatura do Candidato -
. _I ..

| Praga Tonico Rabelo, n®. 184 — Cenlro — CEP: 35 582-000 — Pains — MG




